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Hiszek abban, hogy a projektmenedzsment nem csupán eszközök és folyamatok 
összessége, hanem a stratégiai célok, az emberek, az együttműködés és a változás 
sikeres összekapcsolásának képessége. Ezt a szemléletet kívánom átadni 
hallgatóimnak is az egyetemi képzés keretében. 

Közel három évtizede dolgozom multinacionális környezetben projekt-, program- és 
portfóliómenedzsment, pénzügyi operáció és transzformáció, szervezetfejlesztés és 
változásmenedzsment területeken. Pályafutásom során különböző iparágakban és 
nemzetközi vállalatoknál szereztem vezetői és szakértői tapasztalatot, miközben 
mindig fontosnak tartottam az emberek fejlesztését, a tudásmegosztást és a 
folyamatos tanulást.  

Jelenleg a British Petrol Finance Business Transformation szervezetében dolgozom, 
ahol szervezeti transzformációk, portfólióirányítás, valamint vezetői 
döntéstámogatás területén kísérem a szervezet sikeres működését. Korábban többek 
között a Cora Magyarországnál, az EDS/HP-nál, a Nokia-nál, a British Telecomnál és 
a Hydronál töltöttem be közép- és felsővezetői szerepköröket. Ezek során 
lehetőségem volt részt venni szolgáltató központok kialakításában és 
működtetésében, folyamatfejlesztési és változáskezelési programok projektek 
megvalósításában, több száz fős szervezetek irányításában és támogatásában. 

A Budapesti Corvinus Egyetemen szereztem közgazdász MSc és közgazdász-tanári 
diplomát, és részt vettem humánerőforrás-menedzsment programon.  

Szakmai munkámat nemzetközileg elismert minősítések támogatják. PMP® (Project 
Management Professional) és Prosci® változásmenedzsment tanúsítvánnyal 
rendelkezem, emellett többek között business coach, brief coach, team coach, NLP 
practitioner végzettségeket szereztem. Oktatóként és mentorként különösen 
fontosnak tartom, hogy a projektmenedzsment módszertanait gyakorlati 
tapasztalatokkal, valós vállalati példákkal és vezetői nézőponttal egészítsem ki.  

Az elmúlt 15 évben aktívan támogattam tehetséggondozási, mentorálási és 
vezetőfejlesztési programokat, valamint számos szakember és vezető fejlődését 
coachként és mentorként. Az elsősorban karrier- és önismereti mentorálás, valamint 
coaching céljából létrehozott weboldalam az alábbi linken érhető el: 
takacsgabriella.hu.  

A PMI Budapest, Magyar Tagozat munkájában önkéntesként veszek részt. 


