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Ismeretanyag leírása:  
Alapvető tanulási és kutatástechnikai módszerek áttekintése. Eredményes tanulás módszerek 
megismerése és gyakorlása. A tudás hasznosítása, képességgé történő átalakítása. A felkészülés 
lehetséges formái, irodalmazás, kutatási tevékenység. Az egyéni kutatási eredmények értékelése. 
Mentorálásra  és tutorálásra való felkészítés. Társas segítségnyújtás formái a felkészülésben, a tudás 
megszerzésében és az eredmények előállításában. A csoportos tanulás megszervezésének és 
koordinálásának lehetséges megoldásai. A hallgatói munka elősegítésének támogatása. 

A tárgy részletes leírása, ütemezés: 
Oktatási 

hét 
Előadások és gyakorlatok témakörei 

1. Bemutatkozások: bevált tanulási módszerek, tapasztalatok 

2. Tanulástechnikai módszerek 1 

3. Tanulástechnikai módszerek 2 

4. Pedagógiai módszerek mások képességeinek felmérésére 

5. A tudás hasznosítása és képességgé alakítása 

6. A mentorálás és tutorálás elmélete 

7. Mentorálási és tutorálási technikák  

8. Mentorálás és tutorálás a gyakorlatban 

9. Csapatmunka (mentorálási/tutorálási projekt párokban) 

10. Csapatmunka 

11. Zárthelyi dolgozat 

12. Eredmények bemutatása 

13. Eredmények bemutatása 

14. Pótzárthelyi dolgozat 

Félévközi követelmények 
 

- Órákon való aktív és rendszeres részvétel 
- Heti feladatok teljesítése 
- A zárthelyi dolgozat min. 51%-os megírása 
- A mentorálási/tutorálási projekt megfelelő végrehajtása 

Zárthelyik, jegyzőkönyvek, beszámolók stb. 
1. 11. hét Zárthelyi dolgozat 
2.  12. és 13. hét Hallgatói beszámolók 
3. 14. hét Pótzárthelyi dolgozat 
4.  



Az aláírás feltétele, vizsga jegy kialakításának módszere: 
 A végső jegy az alábbi feladatokra kapott jegyek átlagából tevődik össze: 

- Órai aktivitás (beleértve a projektmunkában mutatott aktivitást) 
- Zárthelyi dolgozat 

Az elsajátítandó szakmai kompetenciák 

A hallgató tudása: 
- Alaposan ismeri saját bevált tanulási módszereit. 
- Ismeri és érti a főbb tanulási technikákat és kutatástechnikai módszereket. 
- Rendelkezik mentorálási alapismeretekkel és azokat gyakorlatban is tudja alkalmazni. 
- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben való együttműködés, a projekt vezetés 

szabályait és etikai normáit. 
Képessége: 
- Képes a tanulási módszerek személyre szabására. 
- Képes saját maga és mások motiválására. 
- Rendelkezik a meghallgatás és az értő figyelem képességével. 
- Képes másokkal való együttműködésre és konstruktív kritika megfogalmazására. 
- Írásban, szóban és modern infókommunikációs eszközökkel, idegen nyelven is képes 

kommunikálni. 
Attitűdje: 
- Proaktív magatartást tanúsít az kurzus részét képező projektben. 
- Törekszik arra, hogy önképzése a szakmai céljai megvalósításának egyik eszközévé váljon. 
- Csoportos feladatvégzés esetén konstruktív, együttműködő, kezdeményező, asszertív. 
- Fogékony az új információk befogadására, az új szakmai ismeretekre és módszertanokra. 
- Nyitott az új, önálló és együttműködést igénylő feladatok, felelősségek vállalására. 
- Törekszik tudásának és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatársaival való 

együttműködésre. 
- Törekszik az életen át tartó tanulásra a munka világában és azon kívül is. 
- Elfogadja és elismeri a mentorálás fontosságát. 
- Befogadó mások véleménye iránt. 
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