Targy neve: NEPTUN-ko6d: Oraszam:
Matematika I. KMEMA12GNE | nappali: 3ea + 3gy+ O lab
KMEMA12GLE | levelez6: 20ea +0lab
Kredit: 6 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkozi jegy

Tantargyfelel6s: Beosztas: | Kar és intézet neve:
Dr. Kovacs Judit adjunktus Kandé Kalman Villamosmeérnoki Kar
Mikroelektronikai és Technoldgiai Intézet

Ertékelési és ellen6rzési eljarasok:
évkozi jegy
évkozi jegy feltétele: zarthelyi dolgozatok eredményes megirasa

Ismeretanyag leirdsa:

A kozépiskolas matematika tananyag atismétlése. Matrix fogalma. Miveletek
matrixokkal. Determinansok és legfontosabb tulajdonsagaik. Matrix inverze. Linearis
egyenletrendszerek. A komplex szam fogalma, harom alakja és miveletek a harom
alakban. Szamsorozat fogalma. Korlatossag, monotonitas, torlédasi pont, hatarérték. A
fuggveény altalanos fogalma. Fuggvénytani alapfogalmak. Elemi fuggvények. A
differencialhanyados fogalma, geometriai és fizikai jelentése. Altalanos differencialasi
szabalyok. Széls6értekszamitas és flggvenyvizsgalat. Tobbvaltozés valds figgvény
fogalma, parcialis derivaltjai és néhany fontos alkalmazasa. A hatarozatlan integral
fogalma. A Riemann-integral és fébb tulajdonsagai.




Targy neve: NEPTUN-ko6d: Oraszam:
Matematika . KMEMA22GNE | nappali: 3ea + 3gy+ O lab
KMEMA22GLE | levelez6: 20ea +0lab
Kredit: 6 El6kovetelmény:
Kovetelmény: vizsga Matematika I.
KMEMA12GNE
KMEMA12GLE
Tantargyfelel6s: Beosztds: | Kar és intézet neve:
Dr. Kovacs Judit adjunktus Kando Kalman Villamosmérnoki Kar

Mikroelektronikai és Technoldgiai Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljarasok:
irasbeli vizsga
alairas feltétele: zarthelyi dolgozatok eredményes megirasa

Ismeretanyag leirasa:

Integralszamitas. Néhany fontos integraltipus. Improprius integralok.

A kombinatorika alapfogalmai. Valészinlség fogalma, a valdszinliségszamitas
Kolmogorov-féle axiomai. Klasszikus valdszinliségi mezd. A valdszinliségi valtozo
fogalma. Eloszlasfliggvény, slirliségfliggvény. Nevezetes eloszlasok. A valdszinlsegi
valtozé varhato értéke és szérasa. Matematikai statisztika alapjai.

Kétvaltozos valdés fliggvények fogalma, fontosabb tulajdonsagai, parcialis derivaltja.
Szélséérték-szamitas, alkalmazasa kdzgazdasagtani feladatoknal.
Differencialegyenletek (alapfogalmak). Elsé- és masodrendi allando egyutthatos
linearis differencialegyenletek megoldasa.

Matrixok fogalma, specialis matrixok. Mlveletek matrixokkal. Linearis
egyenletrendszerek. Grafelmélet alapjai.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Statisztika | GVMST12GNE nappali: lea+2tgy
GVMST12GLE levelez6: 15ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jegy

Tantargyfelel6s:
Dr. Nagy Viktor PhD

Beosztas:
adjunktus

Kar és intézet neve:
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozasmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Két zarthelyi dolgozat irasban.

Ismeretanyag leirdsa:

Statisztikai alapfogalmak:

statisztika

targya (szerepe), sokasag, ismérv, adat,

csoportositas, dsszehasonlitas, viszonyszamok, atlagok. Mennyiségi és idébeli ismérv
szerinti elemzés: statisztikai sorok, grafikus abrazolas, helyzetmutatdék. Szérodasi
mutatdk, aszimmetria, koncentracio, idésorok elemzése. Egyszeril és csoportositd tablak
elemzése, kombinacidos tablak elemzése: asszociacio, vegyes kapcsolat, korrelacio.

Osszetett intenzitasi viszonyszamok (féatlagok) Osszehasonlitasa:

standardizalas,

killdnbség- és hanyadosfelbontas. Erték- ar- és volumenindexek: egyedi és aggregat
indexek, atlagformak, 6sszefliggések az indexek kozott.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Statisztika Il GVMST22GNE nappali: lea+2tgy
GVMST22GLE levelez6: 15ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: Statisztika |
Kovetelmény: évkézi jegy
Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Nagy Viktor PhD adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar

Vallalkozasmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Két zarthelyi dolgozat irasban.

Ismeretanyag leirdsa:

Mintavételi eljarasok. Statisztikai becslések: becsléfliggvényekkel szemben tamasztott
kovetelmények, intervallumbecslés, konfidenciaintervallum rétegzett becslés esetén,
minta elemszamanak meghatarozasa. Hipotézisvizsgalat I: elkdvethet6 hibak, egymintas
prébak (varhato értékre, sokasagi szérasra, aranyszamra), kétmintas prébak (két sokasag
varhaté értékének kulonbségére, két sokasagi aranyra, két sokasagi szoras
egyezdségeére). Hipotézisvizsgalat Il: illeszkedésvizsgalat, fliggetlenségvizsgalat,
varianciaanalizis. Kétvaltozos korrelacid- és regresszidoszamitas. Tobbvaltozos korrelacio-
€s regresszidszamitas. ld6sorok Osszetevéinek vizsgalata: additiv és multiplikativ
komponensek, trendszamitas, szezonalitas, korrekciés tényez6k, véletlen tag,
elérejelzések.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Informatika alapjai KMAIA11GNE Nappali: 2 ea+ 0gy + 2 lab
KMAIA11GLE Levelezd félévi: 20ea+0lab
Kredit: 5 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkozi jegy

Schuster Gyoérgy Dr. Kar és intézet neve:
Kando Kalman Villamosmérndki Kar

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

A hallgatok a félév folyaman egy elméleti és két szamitogép melletti zarthelyit irnak (50+25+25
pont). A félévkozi jegy kialakitasanak médszere a kdvetkez6: Mind az elméleti, mind a gyakorlati
részekbdl kaldn-kalon legalabb 60% (30+15+15) teljesitése, 6sszesen min. 60 pont szikséges
az elégséges osztalyzathoz. A jegyek (60- elégséges, 70-kdzepes, 80-j6, 90-jeles).

Ismeretanyag leirdsa:

Az adatbazis-kezelés alapjai (Informacié. Adat. Adatmodell-adatbazis fogalma, fajtai. Relacios
adatmodell.). Gépkezelés, allomanyok és konyvtarak kezelése. Redundancia. Normalizalas MS
Access (tablak tervezd, adatlap nézete, mezétipusok, mezétulajdonsagok, elsédleges kulcs
(egyszerli, Osszetett) hozzaadasa. Relacios algebra miiveletei. SQL meghatarozasa,
tulajdonsagai, fébb klauzélai. Kapcsolatok létrehozasa, hivatkozasi integritas meg6rzése,
kaszkadolt frissités, torlés.Megszoritasok és triggerek. Hierarchikus, Halés, Objektumorientalt,
Neuronhalés adatmodellek. Adatbazis-kezel6 szoftverek. A Microsoft Access adatbazis-kezel6
rendszer. Meghatarozasa, tulajdonsagai. MS Access (lekérdezések tipusai, tervez6, SQL és
adatlap nézete). Szamrendszerek, koédrendszerek, adatabrazolas, matematikai logika. MS
Access (lrlapok, jelentések, makrok és nézeteik, inditdlrlap) Szamitégép architekturak (
Szamitégép generaciok, Szamitdogépek csoportositasa, A PC alapkonfiguraciéja, A Neumann-
elvii szamitogép részei, A Neumann-elv) Laboratériumi zarthelyi: MS Access Az operacios
rendszer ( Az analég, hibrid és a digitalis szamitégépek, Az operaciés rendszer kialakulasa, Az
operacios rendszer feladatai, Az operacios rendszer komponensei, A szamitégép mikodése az
operacios rendszerrel, Operacios rendszerek) Ms Word — bekezdések, formazasok, stilusok,
felsorolas, sorszamozas Tomdrités, Virusirtas, Szoftverek osztalyozasa, A grafika alapjai. Ms
Word — korlevél, tartalomjegyzék, targymutatd, objektumok beszurasa, egyenletszerkesztd.
Prezentacié készitése Szamitégépes halézat fogalma, csoportositasa, fébb részei. Atviteli
csatornak és fizikai jellemzéik. Halozati topoldgiak. OSI modell, TCP/IP. Internet (fogalma,
torténete, szolgaltatasai, hozzaférési lehet6ségek).MS Excel (alapok, figgvények, diagrammok,
adatbazis-kezelés, kimutatas) Programozas alapjai. Algoritmus leird eszk6zok. Algoritmusok
készitése. MS Excel (célértékkeresés, solver, stb)




Térgy neve: NEPTUN-kéd: Oraszam:
Mikro6konoémia GGTKG12GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0 lab
GGTKG12GLE levelezé: 20ea +0lab
Kredit: 5 El6kovetelmény: nincs

Kévetelmény: vizsga

Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Medve Andras CSc egytemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
alairas feltétele: egy ZH pontszamainak legalabb 50%-o0s teljesitése, irasbeli vizsga

Ismeretanyag leirdsa:

Szilikosség és hatékonysag. A kinalat és kereslet alapveté Osszefliggései. A fogyasztoi
magatartas és kereslet. A preferenciarendszer és kdézombosségi térkép. Helyettesitési
hatarrata. Jovedelem, arak optimalizalas. A koltségvetési egyenes. A fogyasztd optimalis
valasztasa. A kereslet rugalmassaga. A fogyasztdi tobblet. Vallalat és vallalkozas. A termelési
fuggvény. Az isoquantok rendszere. A skalahozadéki fuggvény. A termelés koltségei. A profit.
A koltségfuggveények. Piaci szerkezetek. Vallalati kinalat tokéletes verseny esetén. A hosszu
tavu kinalat. A monopdlium. Profitmaximalizalas. Természetes monopdliumok. A monopolista
verseny. Az oligopdliumok. A termelési tényezdk piaca. Munkakinalat €s munkapiac. Toke,
kamat, befektetés. Aktiva-piacok, tényezéarak, jovedelemmegoszlas. Ertékpapirpiacok.
Redltéke kinalata és bérleti dija. Természeti eréforrasok.. Monopolhatasok az eréforrasok
piacan. Monopszomia. Bilateralis monopélium. Kllsé gazdasagi hatasok.




Targy neve: NEPTUN-ko6d: Oraszam:
Makro6konémia GGTKG22GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0 lab
GGTKG22GLE levelez6: 20ea +0lab

Kredit: 5 El6kovetelmény:
Kovetelmény: vizsga Mikrookondmia

GGTKG12GNE

GGTKG12GLE
Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Medve Andras CSc egytemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar

docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
alairas feltétele: egy ZH pontszamainak legalabb 50%-0s teljesitése, irasbeli vizsga

Ismeretanyag leirdsa:

A makrodkonémia alapkategériai. A makrookondmia alapdsszefliggései. A makrogazdasagi
szerepl6ék. Kibocsatas és jovedelem. A makrogazdasag teljesitményének mérése. A
makrogazdasagi korforgas. Az arupiaci kereslet. Fogyasztasi kereslet. Fogyasztasi és
megtakaritasi fliggvény. Beruhazasi kereslet. Beruhazasi fliggvény. Az egyensulyi jovedelem.
A munkaerdpiac. A termelési fuggveny. A makrokereslet és makrokinalat. Munkapiac és
foglalkoztatas. Pénz és pénzpiac. A mai pénz és bankrendszer. Pénzkereslet, pénzkinalat.
Pénzpiaci egyensuly. Az arupiac és pénzpiac egylttes egyensulya. Az IS-LM modell.
Gazdasagi novekedés. A novekedés tényezéi, jellege. A konjunkturaciklusok fajtai, okai,
jellemzéi. Inflacié. Az inflacio fokozatai és okai. Inflacié és munkanélkuliség. Rovid és hosszu
tavu Philips gorbe. Az allam szerepe a gazdasagban. A koltségvetési és monetaris politika. A
kinalati kozgazdasagtan, monetarizmus. Koltségvetési és monetaris keverék.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Nemzetkézi gazdasagtan GGTNG11GNE nappali: 2ea+0tgy+0 lab
GGTNG11GLE levelez6: 10ea +0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Medve Andras CSc egytemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:
évkozi zarthelyi dolgozat
irasbeli vizsga

Ismeretanyag leirasa:

Vilaggazdasagtan kialakulasa. A kllkereskedelemben realizalhaté elénydk. Kilkereskedelmi
politikak. Klulkereskedelemben hasznalatos mutatok. Nemzetkdzi szolgaltataskereskedelem.
A nemzetkdzi kereskedelem intézményi szabalyozasa. Nemzetkdzi pénzigyi alapfogalmak.
Aranystandard rendszer. Az aranydeviza rendszer lényege, mikddése. Arfolyam-politika.
Nemzetkdzi pénzugyi szervezetek. Munkaer6-aramlas. Tékearamlas. Portfolié beruhazasok.
A magyar tékebearamlas jellemzéi. Eladésodas a vilaggazdasagban. Kiigazitasi politikak.
Magyar eladésodasi folyamat. Magyarorszag a vilaggazdasagban, vilagkereskedelemben.
Nemzeti fejlédés és versenyképesség a mai vildggazdasagban. Gazdasagi ndvekedés és
fejlédés a vilaggazdasagban. Vilaggazdasag az ezredfordulén. A vilaggazdasag térbeli
szervezédése. Transznaciondlis vallalatok. Atalakulds a vilaggazdasagban. Regionalis
integraciok. Az eurdpai integraciok rovid torténete.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Menedzsment alapjai GVMMD11GNE nappali: 2ea+ 1tgy+0 lab

GVMMD11GLE levelez6: 15ea+0tgy+0I

Kredit: 4 El6kovetelmény:

Kovetelmény: évkézi jegy nincs

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Parragh Bianka PhD adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
alairas feltétele: 2 zarthelyi dolgozat eredményes teljesitése

Ismeretanyag leirasa:

A szervezet mint célorientalt rendszer. Szervezeti szerepek. Vezetdi alkalmassag, vezetdi
készség. A vezetés funkcidi. A vezetdkkel szemben megfogalmazott kdvetelmények. A jové
irAnyvonalainak megtervezése. Szervezeti célok. Stratégiai sikertényezd. Vezetési stilusok,
vezetés jellemzdi. A vezetdi 6sztonzés. A hatékony kommunikacio a vezet6i munkaban. A
vezetési informacid megszervezése, a targyalas, az értekezlet iranyitasa. Vezetési
modszerek. Csoportmddszerek a vezetésben. A vezet6 idégazdalkodasa, az id6 jelentésége
a vezet6i munkaban. A vezet6i munka hatékonysaga és mérése. Folyamatos szervezet és
vezetésfejlesztés, valtozas és valtoztatas menedzsment. Az atalakité vezetés megalapozasa.
Vezetdi tovabbképzés. A szervezés fogalma, értelmezése, tevékenységi terlletei és
modszerei. Szervezéstudomany. Szervezési tevékenység alapjai. Szervezési célok,
folyamatok és szervezetek. Szervezési résztechnikak.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Kornyezetgazdasagtan GGTKO11GNE nappali: lea+1tgy+0 lab
GGTKO11GLE levelezd: 10ea +0Ilab
Kredit: 3 Elékovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jeqy

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Szekeres Valéria PhD. | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
szobeli vizsga, az alairas feltétele két eredményes ZH megirasa

Ismeretanyag leirasa:

A koérnyezeti valsag fogalma, okai, kialakulasa. A fenntarthaté fejl6dés eszméje, mint
altalanos reakcio. Er6s, gyenge fenntarthatdésag, ezek globalis, regionalis és lokalis
értelmezése. Az externaliak problémaja, kézjavak, természeti t6ke szerepének atértékelése.
Okoldgiai kbzgazdasagtan, kdérnyezetgazdasagtan — a piacositas dilemmaja. Alternativ joléti
mutatdk kialakitasanak sziukségessége. A kornyezeti szabalyozas alapkérdései, Pigou és
Coase hatasa a szabalyozasi filozofidkra. A kérnyezeti szabalyozas eszkdzei, illeszkedésik
az aktualis kdrnyezetpolitikdhoz. A szennyezési jogok piaca, a gyakorlati alkalmazas
lehet6sége. A hazai szabalyozasi gyakorlat bemutatasa. Kisregiondlis fenntarthatésag — a
Local Agenda 21 program alkalmazhatésaga. Kornyezeti jovéképek, a Technologiai
El6retekintési Program lehetséges forgatdkonyvei.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
Vallalkozasgazdasagtan GSVVG11GNE nappali: 2 ea + 2 gy+0lab
GSVVG11GLE levelez6: 20 ea

Kredit: 5 Elé6kovetelmény:

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Szikora Péter tanarsegéd Keleti Karoly Gazdasagi
Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellenérzési eljarasok:
Gyors belép6 irasbeli + szdbeli vizsga
A vizsga végeredményébe az évkozi munka beszamit

Ismeretanyag leirasa:

A gazdasagi vallalkozas célja és kornyezete. Vallalkozasi formak attekintése. Egyéni és
tarsas vallalkozasok felépitése, miikddési jellemzok. Ertékteremtd folyamatok az Uzleti
vallalkozasokban. Termék el6allité és szolgaltaté vallalkozasok altalanos jellemzdi. Profil,
Uzemi teljesité képesség, atfutdsi id6, gyartasi rendszerek. Szervezeti formak és
alkalmazasok. Az egyvonalas és tobbvonalas szervezet és iranyitas fébb jellemz6i. A
vallalkozas piaci tevékenységei, marketing. Piaci stratégia. Az értékteremt6 folyamatokban
felhasznalt eréforrasok. Eszk6zok kihasznalasa és gazdasagossaga. Az emberi eréforras
szlkséglet tervezése, gazdalkodasi és iranyitasi kérdések. Kdltségszamitasi alapismeretek.
Koltségtervezés és kalkulacio. Gazdasagossag €s mérése. Beruhazasok a vallalkozasban.
Beruhazasok gazdasagossagi vizsgalata. A termelésiranyitdas és a gazdasagossag. A
vallalat vagyoni és pénzlgyi helyzete, gazdalkodasa. Logisztikai tevékenységek és a
kontrolling.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Pénziigyek alapjai GGTPU11GNE nappali: 2ea+1tgy+0 lab
GGTPU11GLE levelezé: 15ea +0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Pappné Dr. Nagy Valéria | féiskolai Keleti Karoly Gazdasagi Kar
PhD. docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljarasok:
alairas feltétele: ZH eredményes megirasa, majd irasbeli vizsga

Ismeretanyag leirasa:

A modern pénz teremtése. Bankrendszer, jegybanki szabalyozas. Pénzintézeti szektor,
kereskedelmi bankok, passziv Uzletagak. Aktiv lGzletagak — hitelezés, specialis finanszirozasi
formak. Indifferens Gzletagak — pénzforgalom lebonyolitasa, elektronikus banki szolgaltatasok.
Pénz idéértékével kapcsolatos szamitasok, bankiizemtan alapszamitasai. Ertékpapirok,
valtéval kapcsolatos szamitasok. Kotvény és a kotvénnyel kapcsolatos szamitasok. Részvény
és a részvénnyel kapcsolatos szamitasok. Ertékpapirpiacok - Tézsde, tézsdei ligyletfajtak,
kereskedési rendszerek, t6zsdeindexek. Allamhaztartasi rendszer — fiskalis politika. Kézponti
kormanyzati koltségvetés bevételi és kiadas oldala. Allamaddssag és kezelése. Nemzetkdzi
pénziigyi alapfogalmak, nemzetkdzi t6kearamlas, nemzetkdzi pénzigyi intézmények és
integracios torekvések.




Targy neve: NEPTUN-ko6d: Oraszam:
Véllalkozasok pénziigyei GGTVP11GNE nappali: 2ea+2tgy+0 lab
GGTVP11GLE levelez6: 20ea +0lab
Kredit: 5 El6kovetelmény:
Kovetelmény: vizsga Pénziigyek alapjai
GGTPU11GNE
GGTPU11GLE
Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Csiszarik-Kocsir Agnes | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
PhD. docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Az alairas feltétele a ZH eredményes teljesitése, majd ezt kdvetben a vizsga sikeres
abszolvalasa.

Ismeretanyag leirasa:

Vallalkozasok pénzlgyi feltételei. A pénzigyi ddontések fébb tipusai és jellemzéi. A pénzigyi
dontések célrendszere. A menedzsment és a tulajdonosok érdekei. A vallalati vagyon. Sajat
téke és elemei. Idegen t6ke és elemei. Vallalatok finanszirozasi dontései. Finanszirozasi
stratégia, finanszirozas alapelvei. Vallalatok bels§ és kils6é finansziorzasa. A vallalati
tékekoltség értelmezése és szamitasa. A vallalatok beruhazasi dontései. A beruhazasok
ertékelése. DOntési problémak, dontési kritériumok. A beruhazassal kapcsolatos szamitasok.
Statikus és dinamikus t6kebefektetési szamitasok és mddszereik. Beruhazassal kapcsolatos
kockazatok. Forgotdkével kapcsolatos dontések: készlet- és pénzgazdalkodas. Vallalatok
likviditasa. Vallalati pénzugyi teljesitmény értékelése.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Marketing alapjai GGTMAL11GNE nappali: 2ea+2tgy+0 lab
GGTMA11GLE levelezé: 20ea +0lab
Kredit: 5 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Kiss Mariann CSc egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Alairas feltétele: érvényes zarthelyi dolgozat (pontok 50%-a)Vizsga: irasbeli, 1 6ra, 40
pont, 50%-t6l elégséges (2)

Ismeretanyag leirasa:

A marketing-funkciok integralasa a vallalati gyakorlatban, a marketing-mix elemei. Fogyasztoi
piac és fogyasztéi magatartds. Szervezeti piac és beszerzési magatartas. A piac-
szegmentalas folyamata, modszerei. A termékvalaszték alakitasa, termékéletgorbe.
Markamenedzsment és Markov-modell. Szolgaltatasmarketing. Vallalati arpolitika: listaar-
tipusok és az arakra hato tényezék. Ellatasi lanc felépitése és mikodtetése. Kiskereskedelmi
formak. Marketingmenedzsment a kiskereskedelemben. A rekldm mint kommunikacios
folyamat. Integralt kampanyok. Médiumok sajatossagai, mutatoi és a médiatervezés.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Szamvitel alapjai GVMSA11GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0 lab

GVMSA11GLE levelez6:15ea+0tgy+0lab

Kredit: 4 El6kovetelmény:

Kovetelmény: vizsga nincs

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Parragh Bianka PhD. adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
két zarthelyi dolgozat eredményes megirasa (minimum 50 %-os teljesités)

Ismeretanyag leirasa:

A hazai és a nemzetkdzi szamvitel. Szamviteli alapelvek. Szamviteli politika. A szamvitel és a
szamviteli informaciés rendszer. A szamviteli szolgaltatas (konyvviteli szolgaltatas,
kényvvizsgalat). Beszamolasi és konyvvezetési kotelezettség. Beszamoldk fajtai (Eves
beszamolo, Egyszerlsitett éves beszamold, Konszolidalt éves beszamolo) jellemzéi, részei
(Mérleg, Eredmény-kimutatas, Kiegészité melléklet, Uzleti jelentés). Kényvvezetés fajtai
(szamviteli tv. szerinti egyszeres és kettés konyvvitel, tovabba egyéb tdrvények szerinti
nyilvantartasi kdtelezettségek lényege), jellemzdi. A gazdasagi események mérlegre gyakorolt
hatasa. Ertékelési modszerek, eljiarasok (bekerilési érték, értékcsdkkenés, értékvesztés,
értékhelyesbités, valos értéken torténd értékelés, kilfoldi pénzértékre szol6 tételek értékelése,
eszkbzcsokkenés értékelésének modszerei — FIFO, atlag -, mérlegbe allithaté érték
meghatarozasa). Meérleg és Eredmény-kimutatdas Osszeallitasa és a koztik lévd
Osszefliggések megismerése.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Gazdasagi jog GGTGJ11GNE nappali: 3ea+0tgy+0lab
GGTGJ11GLE levelez6: 10ea +0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Drr. Kohlhoffer-Mizser | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Csilla Ph.D. adjunktus Gazdasag —€s Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Alairas feltétele: részvétel az elbadasokon (hianyzas TVSZ szerint)
Vizsga: irasbeli, 60 perc, 45 pont, 60%-t6l elégséges (2)

Ismeretanyag leirasa:

A gazdasag jogi szabalyozasa. A jog funkcidéi a gazdasagi viszonyokban, a jogi szabalyozas
f6 teriletei a gazdasagi életben. A gazdasagi jog alanyai, kapcsolataik jellemzéi és formai
(egyéni vallalkozasok, non-profit szervezetek). A gazdasagi jog szerz8dési tipusai. A
gazdasagi alanyok tevékenységét befolyasolé hatdésagi és oOnkormanyzati dontések. A
gazdasagi tarsasagok joga, létrejotte, szervezeti formai, vezetése és feleléssége, ellenbrzése,
kisebbségi jogok. Fogyasztovédelem és versenyjog. A gazdasdagi tarsasagok megszinése;
(jogutdddal és jogutdd nélkdl) felszamolas, végelszamolas, csédeljaras. A birésagok szerepe
a gazdasagban, kulonos tekintettel a cégbirdsagokra. A munkajog alapvet6é rendelkezései.
Magyarorszag Alaptorvénye — A kozpénzek.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Uzleti kommunikacié GGTUK11GNE nappali: lea+2tgy+0 lab
GGTUK11GLE levelez6: 10ea +0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jegy

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Szekeres Valéria Ph.D | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Zarthelyi dolgozatok és évkozi feladatok sikeres teljesitése.

Ismeretanyag leirasa:

Ember és kommunikacio. A kommunikacio szikséglete és szikségessége.A kommunikacié
eszkdzei. Verbalis kommunikacio, metanyelv, paranyelv. Non verbalis kommunikacié eredete
és sajatossaga. A non verbdlis kommunikacié eszkdzei. Verbalis és non verbalis
kommunikacio kapcsolata. Személyes tér és tavolsag jelentésége és szerepe. A hitelesség.
Az Onismeret és az emberismeret szerepe a kommunikacié folyamataban. ,Johari” ablak,
személyiségtipusok. Kommunikaciéos Onismeret. Benyomaskeltés, szimpatia, empatia. A
bizalom. Simogatas egyenértékek. Kommunikacioé gazdasagi kornyezetben.Szervezeti kultura
és kommunikacié. Formélis és informalis kommunikacidés halézatok. Kommunikacié és
gazdasagi hatékonysag 6sszefiggése. Motivacio, manipulacid, biralat és dicséret szerepe a
munkahelyeken. Konfliktus, konfliktuskezelési technikak. Eladasok és prezentaciok tartasa.
Az értekezletek szerepe, tipusai, levezetésének kommunikaciés technikai. Karrier,
érvényesdulés. Onéletrajz, motivacios levél, Snmenedzselési technikak




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Szakmai idegen nyelv I. GGTU_12GNE nappali: Oea+0tgy+4lab
GGTU_12GLE levelezd: 15 ea
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jegy

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Krepler Erzsébet Ph.D. | nyelvtanar Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele: részvétel az drakon, hianyzas az OE altalanos szabalyai szerint
Jegymegadas: Két zarthelyi dolgozat (minimum elégséges osztalyzat), lehetséges ezen kiviil:
répdolgozatok, prezentaciok tartasa

Ismeretanyag leirasa:

A Szakmai idegen nyelv |. tantargy célja a kdzgazdasagi-uzleti szaknyelvi készségek,
ismeretek fejlesztése. Idealis esetben a hallgaték kozépfoku, vagy azt kozelité szintl
nyelvismeretére épit. A megfeleld szakmai jellegli székincs megismerése elsésorban erre
alkalmas szbvegek olvasasan, és/vagy hallgatasan keresztll térténik, begyakorlasahoz, a
kifejez6 készség fejlesztéséhez a szdvegekhez kapcsolddd feladatok nydjtanak segitséget. A
felmertlé nyelvtani problémak rendezése is az oktatas lényeges részét képezi.

Szakmai angol nyelvi témakorok: Markak, brendek. Uzleti utazas. Valtozasmenedzsment.
Vallalati strukturak. Reklam és marketing.. Pénzugyek. Szakmai német nyelvi témakorok:
Gazdasagi szektorok. Piacgazdasagi modellek. Marketing. Munkaerdpiac. Gazdasag és
tarsadalom kapcsolata. A németnyelvii orszagok gazdasagai. A megadott témakorok
tajékoztatd jellegliek, adott esetben tanari dontés alapjan lehetségesek valtoztatasok.




Targy neve: NEPTUN-ko6d: Oraszam:
Szakmai idegen nyelv Il. GGTU_22GNE nappali: Oea+0tgy+4lab
GGTU_22GLE levelezd: 15 ea
Kredit: 4 El6kovetelmény:
Kovetelmény. évkozi jegy Szakmai idegen nyelv I.
GGTU_12GNE
GGTU_12GLE
Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Krepler Erzsébet Ph.D. | nyelvtanar Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele: részvétel az 6rakon, hianyzas az OE altalanos szabalyai szerint
Jegymegadas: Két zarthelyi dolgozat (minimum elégséges osztalyzat), lehetséges ezen kivul:
répdolgozatok, prezentaciok tartasa

Ismeretanyag leirasa:

A Szakmai idegen nyelv Il. tantargy célia a kdézgazdasagi-luzleti szaknyelvi készségek,
ismeretek fejlesztése. Idealis esetben a hallgaték kozépfoku, vagy azt kozelitdé szintl
nyelvismeretére épit. A megfeleld szakmai jellegli szokincs megismerése elsésorban erre
alkalmas szbvegek olvasasan, és/vagy hallgatasan keresztll térténik, begyakorlasahoz, a
kifejez6 készség fejlesztéséhez a szovegekhez kapcsolddo feladatok nyujtanak segitséget. A
felmerll6 nyelvtani problémak rendezése is az oktatas Iényeges részét képezi.

Szakmai angol nyelvi témakorok: Vallalati, Uzleti kultara. Human eréforras menedzsment (HR).
Nemzetkozi piacok. Uzleti etika. Vallalatiranyitas. Piaci verseny. Szakmai német nyelvi
témakorok: Vallalati formak. Adézas. Tdzsdei élet. Eurdpai Unié. Gazdasagi problémak
Magyarorszagon. Gazdasag és kornyezetvédelem. A megadott témakorok tajékoztato
jellegliek, adott esetben tanari déntés alapjan lehetségesek valtoztatasok.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Allamigazgatasi és jogi ismeretek GGTJO11GNE nappali: 2ea+0tgy+0lab
GGTJO11GLE levelez6: 10ea +0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Kohlhoffer-Mizser egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Csilla Ph.D. adjunktus Gazdasag —€s Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Alairas feltétele: részvétel az el6adasokon (hianyzas TVSZ szerint)
Vizsga: irasbeli, 60 perc, 45 pont, 60%-t6l elégséges (2)

Ismeretanyag leirasa:

Az allam —és jogtudomany rendszere, a jogrendszer tagozédasa. Jogalkalmazas. Jogviszony,
jogi tények, jogszabaly. Jogérvényesiilés. Jogtétel, jogszabaly, kozzététel. Jogi normak fajtai.
Jogi norma érvényessége, kotelezb ereje. Jogi norma (teljes magatartasi szabaly). Jogforrasi
rendszer sajatossagai. Jogképzédés. Jogalkotas-jogforras. A jog fogalma. Allamszerkezet,
allamszervezet, az allam sajatossagai. Az allam és a tarsadalmi-gazdasagi kornyezet
kapcsolata. Allami szervek rendszere. Az allam rendeltetése. A modern allam kialakulasa.
Magyarorszag Alaptérvénye. Jogalkotasi tdrvény. A polgari jog a magyar jogban, a gazdasagi
tarsasagok joga, cégjogi alapok. A magyar buntetdjog alapjai. Munkajogi alapok.
Kozigazgatasi eljaras alapjai. Magyarorszag helyi 6nkormanyzati rendszere. Csaladjog,
alternativ vitarendezési modszerek, mediacio.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Szociolégia GGTSZ11GNE nappali: lea+1tgy+0lab
GGTSZ11GLE levelezb: 10ea
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Molnar Maté Ph.D. féiskolai Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele: az 6rakon valé részvétel és két zarthelyi dolgozat megirdsa minimum
elégséges atlaggal

Vizsga 60 perces irasbeli vizsga, amelynek soran két kérdésre kell esszé jellegl, a téma
Osszefliggéseit is bemutatd valaszokat adni a megadott tankényv és az eléadasok anyaga
alapjan

Ismeretanyag leirasa:

A tantargy a legfontosabb magyarorszagi és nemzetkdzi tarsadalmi problémak f6bb adatainak
és folyamatainak, tendenciainak bemutatasat szeretné megvalésitani az okok és a
torvényszerlséget objektiv, szakszerli elemzésével. Az Eurépaban altalanosnak tekinthetd,
akut és tipikus problémakdroket targyalja. Els6ként a tarsadalmi egyenlétlenségekbdl fakadd
feszliltségek és a szegénység alapvetd okainak és tipusainak bemutatasara keril sor, majd a
népesedési, demografiai tendenciak és problémak elemzése kdvetkezik. Ez utan az etnikai és
vallasi kisebbségek és a tobbség viszonyanak, majd az eurdpai migracios valsagnak és az
er6sodé nemzetkdzi konfliktusoknak és a muzulman terrorizmusnak a bemutatasa kovetkezik.
A stadium foékuszaban a modernizacié és a globalizacié folyamataban bekdvetkezd
nehézségek és konfliktusok értelmezése all.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Gazdasagtorténet GGTGT11GNE nappali: 2ea+0tgy+0lab
GGTGT11GLE levelez6: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Molnar Maté Ph.D. féiskolai Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele: az 6rak latogatasa és két zarthelyi dolgozat minimum elégséges atlaggal
torténd megirasa

Vizsga irasbeli vizsga 60 percben, melynek soran két kérdésre kell esszé jellegd, a tényszeri
adatok mellett az 6sszefliggéseket is bemutatd valaszokat adni a megadott tankdnyv és az
eléadasok anyaga alapjan

Ismeretanyag leirasa:

A studium célja a modern vilaggazdasag kialakulasi folyamatanak bemutatasa a f6ébb
tendenciak, térvényszerliségek és szerkezeti jellemzék elemzésével. A 3 f6 egymas utan
kovetkez6 alapvetd tarsadalmi-gazdasagi rendszer (ruralis tarsadalom, ipari tarsadalom és
végul a gondoskodo allam) komplex szempontu (a gazdasagi, tarsadalmi, politikai és kulturalis
alrendszerekre kiterjed6) bemutatasa utdn a modern vildaggazdasagi rendszer kialakulasi
idészaka, az un. “hosszu 16. szazad” és az eurdpai expanzid megindulasa okainak és
folyamatanak bemutatasa kovetkezik. Sor kerll a vilaggazdasagi rendszer belsé szerkezete
(centrum, félperiféria és periféria), a vilaggazdasagi valsag jelenségek és konjunkturalis
ciklusok, valamint az Eurdpai Uni¢ kialakulasanak és fejlédésének targyalasara is.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
EU ismeretek GSVEUL11GNE nappali: 2ea+0tgy+0lab
GSVEU11GLE levelezé: 10 ea + Olab

Kredit: 3 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. habil. Michelberger Pal egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:

Alairas feltétele: Megfeleld szinvonall hazidolgozat elkészitése megadott témaban. A
gyakorlatokon valo aktiv részvétel (prezentaciok, szaksaijto figyelése)

irasbeli vizsga.

Ismeretanyag leirasa:

Az integracio folyamat és allapot, érdekdsszelitkdzések és kompromisszumok sorozata.. A
sikeres egyuttmikodeés alapfeltételei. Az eurdpai integracié gazdasagi és politikai okai. A
piaci integracio szakaszainak elemzése. A gazdasagi és monetaris unié megvaldsitasa. A
k6zos pénz. A harom pillérre épulé Eurdpai Unié. Az EU intézményi és dontéshozatali
rendszere. Az EU alapszerzddései (a modositasok elemzése). A kdzds koltségvetés
szerepe, szerkezete. K6zos politikadk (kereskedelempolitika, agrarpolitika-vidékfejlesztés,
..). Kozésségi politikdak (versenypolitika, foglalkoztataspolitika, szocialpolitika, ..).
Magyarorszag (gazdasagi) kapcsolatainak alakulasa az EK/EU orszagokkal.
Jogharmonizacié. Magyarorszag EU-tagallam: bekapcsolédas az egységes piac
mikodésébe (elemzés). A gazdasagi €s szocialis kohézié eszkozei.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
Informaciégazdalkodas és | GSVIG11GNE nappali: 2 ea + Otgy +2 lab
gazdasagi informatika GSVIG11GLE levelezé: 20 ea +0lab

Kredit: 3 kredit Elé6kovetelmény:

Kovetelmény: évkozi KMAIA11GNE Informatika alapjai

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Keszthelyi Andras egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellenérzési eljarasok:

Ismeretanyag leirasa:

A tantargy oktatasanak célja, hogy gyakorlatkbzponti médon megismertessen a
hallgatdkkal alapvet6 fontossagu informatikai eszk6zoket, eljarasokat és modszereket.
Rendszer, modell, informacids rendszer. Programozas alapjai, algoritmusleird eszk6zok,
algoritmusok készitése, alacsony és magas szint(i programozasi nyelvek, makrok.
Bevezetés a multimédiaba: szamitégépes grafika, digitalis képfeldolgozas, vided
feldolgozas, hangfeldolgozas alapjai, tomoritések. Szévegszerkesztés, tablazatkezelés és
prezentaciokészités. A haldzati kommunikacié biztonsaganak gyakorlati alapjai: jelszavak,
titkositasok, tanusitvanyok hasznalata. Adatmodellezés és adatbaziskezelés alapjai,
adatbanyaszat.




Targy neve: NEPTUN-ko6d: Oraszdm:
Stratégiai tervezés GVMSR11GNE nappali: 2ea+2tgy+0 lab
GVMSR11GLE levelez6:15ea+0lab

Kredit: 4 El6kovetelmény:

Kovetelmény: vizsga GSVVG11GNE Vallalkozasgazdasagtan

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Parragh Bianka PhD adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:
Az aldiras feltétele 2db évkdzi feladat benyujtasa és megvédése csoportmunkaban, 1 db
zarthelyi dolgozat, tovabba aktiv kdzremikodés a gyakorlatokon.

Ismeretanyag leirasa:

A stratégia fogalma, a stratégiai tervezés jellemzdi. A stratégia szintjei. A stratégiai tervezés
rendszere.A stratégiai tervezés folyamata. JovOkép, misszid. Kornyezeti és tarsadalmi
felelésség. Stratégiai célok. Az id6tényez6 szerepe. A stratégiai elemzés modszerei. Az
erdsségek és gyengeségek feltarasanak modszerei (SWOT analizis) A vallalati kdrnyezet
elemzése, elbrejelzési modszerek. Porter (zleti stratégiai modellje. Eletgérbe modellek.
Versenytars elemzés (benchmarking) Hajtoer6k és Sikertényezdk. Stratégiai akciok és
folyamattervik. Kutatas-fejlesztési, szervezet megvaltoztatasi akciok. Portfolid moédszerek és
modellek. Vallalkozasok Uzleti tervéhez szilkséges stratégiai megfontolasok. Stratégiai
Uzletagak létrehozasanak folyamata. Human eréforras-, termelési-, értékesitési-, és
min&ségstratégiak. A stratégiai ellendrzés célja, folyamata és modszerei. Tipikusan eléforduld
hianyossagok




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
Szervezeti magatartas GSVSZ11GNE nappali: 2 ea + 1tgy+Olab
GSVSZ11GLE levelezé: 10 ea+0lab

Kredit: 3 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Lazanyi Kornélia egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:
Csoportmunka, prezentacio

Ismeretanyag leirasa:

A szervezeti magatartastudomany jellemzéi, célja, dsszetevéi. Egyén a szervezetekben —
célok, elvarasok, személyiségtipusok, viselkedési modell. Motivacio — Hogyan hat az egyén
teljesitményére, Mit kell tennie a vezetének a motivalisag eléréséhez. Csoportalakitas—
csoportdinamika — a csoportmiikddés vizsgalata, a csoport hatékonysag osszetevoéi.
Szervezeti kultura — kilénb6zé kulturdk jellegzetességei, a vezetd hatasa a szervezeti
kultarara. Kommunikacié a szervezetben — leggyakoribb hibak a mikddés soran, egyén-
egyen, vezetb-egyen, vezetd-vezetd kommunikacid jellegzetességei. Kommunikacios és
motivacidés helyzetgyakorlat. Konfliktuskezelés-problémamegoldas — a konfliktusok
azonositasa, a helyes vezetdi magatartas. A személyes vezetés hatasai — kilonb6z6 vezetbi
szituaciok értékelése, tdbbvaltozds alkalmazasok. Vezetdi dontések, felelésseg — eszkdzok
a dontések meghozatalahoz, dontési legyez6, hibak. Teljesitményértékelés szerepe a
szervezeti mikodésben, mindsit6 eljarasok, coaching. Vezetdi id6gazdalkodas — prioritasok
a vezetés kulonb6zd szintjein, hogyan novelheté az eredményesség, delegalas szerepe.
Komplex feladat megoldasa — valamennyi tényezé egytittes alkalmazasa.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
Ddntéselmélet és GSVDE11GNE nappali: 2 ea + 2tgy+0lab
modszertan GSVDE11GNE levelezé: 15 ea +0lab

Kredit: 4 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Szikora Péter tanarsegéd Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:
Zarthelyi és otthoni feladatok, szébeli vizsga

Ismeretanyag leirasa:

Dontéselmélet targya, moédszere, szerepe a vezetésben. A dontés fogalma és
csoportositasa. A probléma és a dontés kapcsolata. A probléma rendszerszemlélet(i
kozelitése. A dontési folyamat és egyes szakaszai. Az informacid szerepe a dontéseknél.
Dontési szituacidk. Cselekvési valtozatok kialakitasa és értékelése. A hasznossag szerepe
a dontéseknél. A hasznossagi fuggvény. Dontéselméleti iranyzatok. A kdzgazdasagi és az
adminisztrativ iskola. A kielégité és az optimalis déntéselmélet. Operaciokutatas néhany
modszere. Normativ és leiré dontéselméleti felfogas. Csoportos dontések helye, szerepe.
Csoportanatomia. Konfliktus. Csoportos dontési technikak. Projekt menedzsment, halés
modellek a dontési és iranyitasi rendszerben. Halétervezés a gyakorlatban.




Targy neve: NEPTUN-ko6d: Oraszam:
Marketing menedzsment GGTMZ11GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0 lab
GGTMZ1GLE Levelezd: 20ea+0lab

Kredit: 4 El6kovetelmény:
Kovetelmény: vizsga Marketing alapjai

GGTMA11GNE

GGTMA11GLE
Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Fodor Monika PhD egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar

docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:
zarthelyi dolgozatok, hazi dolgozat és prezentacioja a szaktanarral egyeztetett témaban

Ismeretanyag leirasa:

Marketing holisztikus értelemzése. Ertékteremtés a marketingben. Marketing kérnyezet
elemzése. Kornyezeti elemzés modszerei, tipusai. Makro-, mikro-, iparagi- és
versenykornyezet elemzése. Marketingkutatas szerepe a stratégiai tervezésben. Kutatasi
eredmények stratégai értelmezése. Célpiac-orientalt marketing stratégiai tervezés. Célpiac
képzés a gyakorlatban. Differencialt marketingstratégiak. Fogyasztéi magatartast befolyasolé
tényezbk és a vasarloi trendek szerepe a marketing stratégiai tervezésben. Termékpolitika,
csomagolas, markazas stratégiai kérdései. Szolgaltatasmenedzsment szerepe és helye a
marketing stratégiaban. Arpolittka a marketingben, arstratégia és artaktika eszkdztara és
alkalmazasa a gyakorlatban. Ertékesitési csatornak, értékesitési menedzsment. Promdcio,
kommunikacios eszkdzok stratégiai alkalmazasa. Ujszer(i kommunikaciés megoldasok.




Targy neve: NEPTUN-kéd: Oraszam:
Projektmenedzsment GGTPM11GNE nappali: lea+2tgy+0lab
GGTPM11GLE levelez6: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkozi jegy

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Varga Janos Ph.D. adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Alairas feltétele: oralatogatas + projektfeladat megoldasa
zarthelyi dolgozat megirasa

Ismeretanyag leirasa:

A projektek szerepe a vallalkozasok mikodésében. A projekt fogalmanak értelmezése, a
projekt sajatossagainak vizsgalata, kulonbségek a projektek és a rendszeresen végzett
tevékenységek kozott. A projekt fébb érintettjei és a projektsiker ismérvei. A projektek
menedzselésével kapcsolatban felmerult problématipusok ismertetése. A
projektmenedzsment mellett jellemzésre keril a projektportfoliomenedzsment és a
programmenedzsment is. A projekt életciklusanak szakaszai és az egyes szakaszok jellemzéi.
A projekttervezés legalapvetébb moddszerei, az egyszeri menedzsment technikaktol az
Osszetettebb rendszerszemléletli mdédszerekig. A halétervezés folyamata, a GANTT diagram
ertelmezése. A projekt kockazatainak elemzése és a lehetséges valaszstratégiak kidolgozasa.
Az agilis projektmenedzsment jellemzése. A projektekkel kapcsolatos zarasi feladatok.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
Uzleti etika GSVUE11GNE nappali: 2ea + Otgy + Olab
GSVUE11GLE levelezé: 10ea+0lab

Kredit: 3 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkozi jegy

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Karlovitz Janos egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:
Zarthelyi dolgozat

Ismeretanyag leirasa:

A norma és az érték szerepe a hierarchikus tarsadalom rendjének jogi-allami és erkolcsi
emberi elvarasaiban. A szabadsag és az egyenléség szerepe a jog és az erkdlcs normainak
kialakulasaban. A piaci torvények elbrelathatésaganak ellentmondasai; és az elad6-vevd
szerepeérdekeinek erkdlcsi vonatkozasai. A maximalis és az optimalis Uzleti torekvések
magatartasi kovetkezményei. A gazdasag, a banki-tézsdei pénzmozgasok, a
szerz8déskotések, a biztositas és a reklam jogi és erkdlcsi 6sszeltkdzései.




Targy neve: NEPTUN-ko6d: Oraszam:
Szamvitel elemzés GVMSE11GNE nappali: lea+ 2tgy+0 lab
GVMSE11GLE levelez6:15ea+0tgy+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény:
Kovetelmény: vizsga Szamvitel alapjai
GVMSA11GNE
GVMSA11GLE
Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Parragh Bianka PhD. adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Egy zh dolgozat és egy konkrét vallalkozas beszamoléjanak elemzése minimum harom évre
vonatkozdan, onallé kdvetkezetésekkel és javaslatokkal.

Ismeretanyag leirasa:

A vallalkozas vagyoni-, pénzlgyi-, jovedelmi helyzetének vizsgalata a kiegészit6 melléklet
elkészitéséhez. A mérlegelemzés célja és moddszerei, az elemzés alapjan levonhat6
kovetkeztetések

Vagyon 0Osszetétel mutatoi. A targyi eszkdzdkkel valé gazdalkodas elemzése, a kiszamitott
mutatok értékelése, és az abbdl levonhatd kovetkeztetések. A készletgazdalkodas
elemzésének célja és modszerei, a levonhatd kovetkeztetések. A kdvetelések elemzésének
célja és modszerei, a vevimindsités szlkségessége, szempontjai €s gyakorlata, a kiszamitott
mutatok értékelése, kovetkeztetések Likviditasi mutatok. Jovedelmezbség vizsgalata.

Az eredményvaltozasat befolyasolé tényez6k hatasainak kiszlrése, arvaltozas,
volumentvaltozas, Osszetételhatas, a pénzlugyi és egyéb muiveletek, valamint az eredményt
terhel6 addk valtozasanak hatasa.

A lancbehelyettesité (abszolut és relativ-kildnbdzetek) modszer alkalmazasa az
elemzésekben.

A maximalisan fizethet6 osztalék és az osztalék fizetési korlat vizsgalata.

A vallalkozas alaptevékenységéhez kapcsolodd  specidlis  vizsgdlati  teruletek
(készletgazdalkodas, létszamgazdalkodas) informacios igényének és az analitikus
nyilvantartasok minimalis adattartalmanak kapcsolata . A humaneré&forrasokkal vald
gazdalkodas elemzése. A termelés és aruforgalom elemzésének célja, moddszerei, a
kiszamitott mutatok értékelése, kovetkeztetések.

A min&ségi szint elemzése és hatasa az eredményre.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
Controlling GSVCO11GNE nappali: 2ea + 2tgy+0lab
GSVCO11GLE levelezé: 15 ea+0lab

Kredit: 4 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Berecz Jozsef féiskolai docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:
Irasbeli és szébeli vizsga, alairas feltétele: egy zarthelyi dolgozat eredményes megirasa.

Ismeretanyag leirasa:

A controlling fogalma, a controlling rendszer elemei. A controlling szervezet kialakitasa, a
controller tipusai. A vezetésorientalt koltségszamitas, kdltségek fogalma és osztalyozasa, a
kalkulacié fogalma, fajtai és maoddszerei, AKFN struktdra elemzése, likviditastervezeés.
Standard kéltségszamitas. Mérlegelemzés. A tervezés fogalma és kdvetelményrendszere,
terv-tény eltérés vizsgalat. A beruhazasgazdasagossagi vizsgalatok, statikus és dinamikus
mobdszerek. A controlling informaciés rendszer kialakitasa, mutatdk szerepe a
controllingban. A controlling rendszer kiépitésének magasabb fokozatai. (A 0-bazisu
koltségtervezés rendszere (ZBB), az altalanos koltségek elemzése (GWA).) Logisztikai
controlling fogalma és feladatai. Logisztikai teljesitmény és koltség.




Targy neve: Neptun-kéd: Oraszam:
Vezetés szervezés GSVVS11GNE nappali: 1 ea + 2 tgy+0lab
GSVVS11GNE levelezé: 15 ea+0lab
Kredit: 4 kredit El6kovetelmény:
Koévetelmény: vizsga Vallalkozasgazdasagtan
GSVVG11GNE
GSVVG11GLE
Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Lazanyi Kornélia egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellenérzési eljarasok:
2 csoportos feladat (20-20%), év végi esettanulmany megoldas (60%) — Nappalin
egyéni beadando feladat (40%), év végi esettanulmany megoldas (60%) - Levelezén

Ismeretanyag leirasa:

A vezetés és szervezés elméletének és gyakorlatanak attekintése. A szervezeti formakhoz,
illetve szervezeti koncepciokhoz kapcsolédd kulonbozé szervezési modszertanok és
vezetési megkozelitések Osszehasonlitdsa. Klasszikus szervezési és vezetési
megkozelitések — Szervezés és vezetés az oOkorban — Tudomanyos vezetés -
Emberkdzpontu vezetés - Vezetés és szervezés a nyilt-rendszer koncepcio tukrében.
Modern vezetési megkdzelitések. Szervezeti formak, és kapcsolatuk a vezetéssel —
szervezeti formakhoz kapcsolodo vezetési feladatok, konfliktus forrasok. Kontrolling —
teljesitménymérés — Teljesitmény szintiei — Ertékelési nehézségek. Stratégiai (zleti
egységek — CC - RC — PC. Menedzsment koncepciok - Management by Objectives,
Management by Exception, Management by Delegation, Management by Systems.
Stratégiai menedzsment — Stratégia-Taktika — Operativ vezetési feladatok. Innovacio
menedzsment — valtozas, megujulas — Innovacioé tipusai. Projektmenedzsment.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Emberi er6forras menedzsment GVMEM11GNE nappali: lea+ 2tgy+0lab
GVMEM11GLE levelez6:10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény:
Kovetelmény: évkozi jegy nincs
Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. habil. Szeghegyi Agnes | féiskolai Keleti Karoly Gazdasagi Kar
tanar/egytemi | Vallalkozasmenedzsment Intézet
docens

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Az évkozi jegy feltétele: egy zarthelyi dolgozat eredményes megirasa és nappali tagozat
esetén a gyakorlatokon nyujtott értékelhetd teljesitmény, levelez6 tagozat esetén hazidolgozat
beadasa.

Ismeretanyag leirasa:

Az emberi tényez6 szerepe a gazdasagi ndvekedésben. Az emberi eréforras-gazdalkodas
modern iranyzatanak kialakulasa. A “human resource management” (HRM) tartalma és
funkcioi. A vallalat munkaeré-piaci kdrnyezete. Vallalati stratégia — emberi eréforras stratégia.
Munkaerd-piaci marketing. Munkakorelemzés, munkakortervezés. Emberi eréforras tervezés
és munkaerd-tervezeés. Er6forras-biztositas: toborzas, kivalasztas, leépités.
Munkakdrértékelés. Teljesitményértékelés. Az emberi eréforrasok fejlesztése, karriertervezés.
Kompenzacids rendszer — 6sztdbnzés menedzsment. A munkalgyi kapcsolatok rendszere.
Participacié. Kollektiv targyalasok. A munkahelyi konfliktusok kezelése. Személyzeti
informacios rendszer. Nemzetkozi személyligyi menedzsment.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Termelésmenedzsment GVMTM11GNE nappali: lea+2tgy+0 lab
GVMTM11GLE levelez6:10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jegy

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Reicher Regina PhD. adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

A félév soran 3-4 évkdzi feladat benyujtasa és 1db zarthelyi dolgozat megirasa és a
gyakorlatokon valo aktiv részvétel

irasbeli vizsga (elméleti kérdések és példamegoldasok)

Ismeretanyag leirasa:

A hallgaték megismerkedhetnek a termelésmenedzsment alapvetd fogalmaival -
tomegszeriiség, termékéletgorbe, elbrejelzések, kapacitastervezes, készletgazdalkodas.
Termelési stratégiak. Megismerkedhetnek a gyartashoz és értékesitéshez tartozo elérejelzési
modszerekkel, projektiv technikakkal és kauzalis médszerekkel, melyekkel a vevéi igényeket
tarja fel a vallalat. Megismerkedhetnek a kapacitastervezés és kapacitasszamitas kérdéseivel
gyarto rendszerek esetén, a termeéktervezés és termékfejlesztés folyamataval — tanulasi hatas
mechanizmusaval. A félév soran matematikai modelleket ismerhetnek meg, melyek a
készletgazdalkodas modszertanat seqitik és attekintik az ehhez tartozé elméleti ismereteket
és fogalmakat - készletszintek, koltségfuggvények, modellek. A félév végén
megismerkedhetnek az anyagszukséglet-tervezési rendszerek. (MRP I., MRP Il.) valamint a
JIT rendszer elméleti jellemzbivel, valamint az ezeket tdmogaté ERP rendszer altalanos
szerkezeti felépitésével és jellemzpbivel.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Logisztika GVMLO11GNE nappali: lea+2tgy+0 lab
GVMLO11GLE levelez6:10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jegy

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Kolnhofer-Derecskei adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Anita PhD. Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

A gyakorlatokon valo aktiv részvétel kotelez6, melynek ellenérzése jelenléti ivvel valamint a
gyakorlatot megel6z6 eléadas anyaganak esetenkénti szamonkérésével torténik. A
gyakorlaton valé megjelenés érvénytelenné valik azoknal a hallgatoknal, akiknél az
eléadason elhangzott tananyagban teljes jaratlansag tapasztalhato.

A évkozi jegy megszerzésének feltétele:

ZH a 7. és a 14. héten 45-45 pont, 10 pont hazi feladat készitése 6sszesen 100 pont
51-63 2,

64-76 3,

77-89 4,

90-100 5

Ismeretanyag leirasa:

A logisztika szerepe a gazdasagi folyamatban, a logisztika szintjei. A vallalati logisztika
terlletei. A logisztikai rendszer felépitése és mikodése. A logisztika kapcsolata mas vallalati
funkciokkal. . A logisztika stratégiai kérdései. A vallalati logisztikai rendszer (beszerzés,
termelés raktarozas, készletgazdalkodas, anyagmozgatas és csomagolas, szallitmanyozas)
teljesitmény-jellemzdi. A logisztikai szolgaltatas minésége és koltségei.

A logisztikai folyamatokat tamogaté informacidsrendszerek jellemzéi. A logisztikai rendszerek
irdnyitasa, logisztika helye a vallalati strukturaban.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Folyamat-és min6ségmenedzsment GVMFM11GNE nappali: 2ea+2tgy+0lab
GVMFM11GLE levelez6:15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Reicher Regina PhD adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:

Ismeretanyag leirasa:

A targy keretében a hallgaték megismerkednek az értékteremté folyamatok vallalati
mikodésben betdltétt szerepével, azok 6sszetevdivel, a fogyasztoi igény kielégitésének
fontossagaval, hasznaval és elmaradasanak veszteségeivel, a vallalati képességek és
folyamatok hagyomanyos és harmas tagolédasanak leirasaval. Kiemelten foglalkoznak
termelési és logisztikai stratégia tartalmaval és dontési terlleteivel, folyamatvalasztas
lehetbségeivel, létesitmények elhelyezésének és berendezésének kérdéskdrével.
Megismerhetik a min6ségmenedzselés szintjeit, a minéségiranyitasi rendszereket. (TQC,
TQM, ISO). Betekintést nyerhetnek a minéségiranyitasi rendszer kiépitésébe, gyakorlati
peéldan keresztul megvizsgaljak a minéségiranyitas alapelemeit, tertleteit a szervezetben..
Az 1SO 9000-es szabvanycsaladon belil részletesen tanulmanyozzak az ISO 9001 MIR
Kdvetelményeit, valamint a tovabbfejlesztés lehetéségeit az ISO 9004 szabvany, EFQM-
modell. és a Minségdijak segitségével. . Attekintést kapnak a dokumentalas
koévetelményeirél és az audit Iépéseirdl.




Targy neve: NEPTUN-kéd: Oraszam:
Projektmunka GGTPF11GNE nappali: Oea+0tgy+2lab
GGTPF11GLE levelez6: 15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jegy

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Csiszarik-Kocsir Agnes | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Ph.D. docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
A kiadott projektfeladat sikeres abszolvalasa

Ismeretanyag leirasa:

A targy célja, hogy a hallgaték a szakiranyuknak, kutatasi terlletiknek megfeleléen Kiirt
feladatot elvégezzék, csoportban, az egyuttmikodésre alapozva. A feladat teljesitése
nemcsak az egymas kozotti egyuttmikodést alakitja ki és erésiti, hanem raveszi a hallgatokat
a szakma képviselSivel (cégvezetbkkel, banki- és allami szervezeteknél dolgozd
munkatarsakkal) valé kooperaciéra is. A kiadott feladat megoldasanak menetérdl
folyamatosan beszamolnak, tapasztalatot cserélnek egymassal. Olyan feladatokat kell a félév
soran megoldaniuk, melyek a szakma és a gazdasag igényeinek megfelelnek, ezaltal vallalati
és gyakorlati tapasztalatra tesznek szert. A félév és a munka teljesitése egy esettanulmany
késziétsével és annak prezentalasaval zarul, melyhez a félév soran folyamatos konzultacios
lehetbséget biztositunk szakmai oldalrol.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Bankismeretek és pénziigyi GGTBP11GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0 lab
szolgaltatasok GGTBP11GLE levelezd: 15ea +0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Prof. Dr. Takacs Istvan | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
PhD tanar Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele: két évkodzi megadott témalistabol valasztott téma feldolgozasa és
prezentalasa és megvitatasa, és azok egyenként az adhaté 20 pontbdl legalabb 10 pontra
torténd értékelése esetén.

Utolsé oktatasi hétre megadott témalistabdl valasztott témarol egy esszé készitése és
prezentalasa (elérhetd pontszam: esszé 40 pont, prezentacid és megvitatasa 20 pont).
Erdemjegy az évkozi feladatok (max. 40 pont) és az év végi esszé (max. 40 pont) és a
prezentalasa (max. 20 pont) &sszesitett pontszama alapjan: 51-60 pont elégséges (2), 61-75
koézepes (3), 76-85 j6 (4), 86-100 jeles (5)

Ismeretanyag leirasa:

A tantargy attekinti a modern bankrendszer kialakulasat, okait feltételeit. A hitelintézetek és
pénzlgyi vallalkozasok jogszabalyi keretrendszere, a létesités és miikddés fellgyeletének
intézményrendszere. Az Uzleti bankok szerepe és funkcidi. A jegybank szerepe és funkcioi. A
pénzintézeti rendszer felépitése, a szereplék mikodésére vonatkozo szabalyok. Passziv és
aktiv bankmiveletek. Fizet6éképesség, likviditas, jovedelmezbség Osszefliggései. Az lzleti
bankok kockazatairdl altalaban és azok megjelenése a szamviteli beszamoldkban. Basel
kritériumok célja és problémai. A fizetési forgalom résztvevoéi, fizetési modok. Pénzigyi
termékek hozama-kockazata. Betétek, betét jellegli termékek, kotvények, hitelek, valtok,
befektetések valamint lizingkonstrukcidk elméleti alapjai, gyakorlati kérdései. Eszkdz forras
gazdalkodas alapjai. Belfoldi és nemzetkozi fizetési szabalyok. Banki szamviteli alapok.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Véllalati pénziigyi tervezés GGTPT11GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0 lab
GGTPT11GLE levelez6: 15ea +0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Prof. Dr. Takacs Istvan | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
PhD tanar Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele: két évkodzi megadott témalistabol valasztott téma feldolgozasa és
prezentalasa és megvitatasa, és azok egyenként az adhaté 20 pontbdl legalabb 10 pontra
torténd értékelése esetén.

Utolsé oktatasi hétre megadott témalistabdl valasztott témarol egy esszé készitése és
prezentalasa (elérhet pontszam: esszé 40 pont, prezentacid és megvitatasa 20 pont).
Erdemjegy az évkozi feladatok (max. 40 pont) és az év végi esszé (max. 40 pont) és a
prezentalasa (max. 20 pont) &sszesitett pontszama alapjan: 51-60 pont elégséges (2), 61-75
koézepes (3), 76-85 j6 (4), 86-100 jeles (5)

Ismeretanyag leirasa:

A tantargy oktatasanak célja az, hogy megismertesse a pénzlgyi tervezés kapcsoldédasat és
helyét a stratégiai és Uzleti tervezéshez és tervezésben, a kilonbdzé tavra szélé pénzigyi
tervek sajatossagait, a stratégiai és operativ tervezés elméletét; a vallalkozasok pénzigyi
terveinek kidolgozasat és értékelését; a tervezési folyamat; a tervezéshez sziikséges
informaciokat; a tervezés sziikségességének felismerését, a tervezést indukalé okokat; a
finanszirozasi stratégiavalasztast; a stratégiai (hosszu tavu) pénzigyi tervezés folyamatat; a
tervezés eszkozeit és modszereit; a pénzugyi tervek tartalmi sajatossagai, azonossagai és
eltérései a hosszu és rovid tavu finanszirozas tervezés esetén. Specialis célu pénzligyi tervek:
a beruhazasok tervezése; az uzleti terv mellékletét képezé pénzugyi terv; a pénzigyi tervek
és pénzugyi mutatok kapcsolata, szamitasok és elemzések; agazati sajatossagok.




Targy neve: NEPTUN-kéd: Oraszam:
Nemzetké6zi pénz és tébkepiacok GGTNT11GNE nappali: 2ea+2tgy+0lab
GGTNT11GLE levelez6: 15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Csiszarik-Kocsir Agnes | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Ph.D. docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
A zarthelyi dolgozatok sikeres teljesitése, a kiadott hazi dolgozat megirasa és prezentalasa az
alairas feltétele, ezt kdvetben vizsga a targy anyagabdl

Ismeretanyag leirasa:

A tantargy soran a hallgatok megismerkednek a pénzlgyi piacok csoportjaival, a tékepiaci
intézmeények szabalyozasaval, a pénzpiac és tékepiac jellemzbivel, valamint azok eszkozeivel.
Betekintést kapnak a tézse vildgaba, annak mikdédésébe konkrét kereskedési fellleteken,
portalokon keresztll. Targyalasra kerll a tézsdei informaciok rendszere, az arfolyamok, a
tézsdei indexek jellemzdi, szamitasa és jelentéstartalma. Kulféldi tézsdeindexek bemutatasara
is sor kerul. A tantargy soran foglalkozunk az értékpapirpiac kialakulasaval és fejl6désével.
Emellett megismerhetik a hallgatok a nemzetkdzi pénziigyi piacokat szabalyozé intézmények
mikodésést, a felligyelet szerepét, és a pénzigyi piacokat mozgaté informaciok
jelentéstartalmat.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Ellenérzés és kockazatelemzés GGTEK11GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0 lab
GGTEK11GLE levelez6: 15ea +0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény:
Kovetelmény: évkézi jegy nincs
Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Prof. Dr. Takacs Istvan | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
PhD tanar Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele: két évkodzi megadott témalistabol valasztott téma feldolgozasa és
prezentalasa és megvitatasa, és azok egyenként az adhaté 20 pontbdl legalabb 10 pontra
torténd értékelése esetén.

Utolsé oktatasi hétre megadott témalistabdl valasztott témarol egy esszé készitése és
prezentalasa (elérhet pontszam: esszé 40 pont, prezentacid és megvitatasa 20 pont).
Erdemjegy az évkozi feladatok (max. 40 pont) és az év végi esszé (max. 40 pont) és a
prezentalasa (max. 20 pont) &sszesitett pontszama alapjan: 51-60 pont elégséges (2), 61-75
koézepes (3), 76-85 j6 (4), 86-100 jeles (5)

Ismeretanyag leirasa:

Az ellen6rzés és kockazatelemzés kialakulasa, alapfogalmai; az id6szakos ellenérzés
eszkdzei, mddszerei, informacié forrasai; az ellen6rék és ellendrzéttek jogai, kdtelezettségei;
a kockazatelemzésen alapuld kivalasztas elméleti és gyakorlati 6sszefuggései, médszerei; az
ellenbérzések megszervezése, megtervezése, munkaszakaszai; az ellenérzés elé6készitése; a
felkészllés; a helyszini vizsgalat; irasbafoglalas; hasznositas (realizalas). Az ellenérzési
rendszer Magyarorszagon: ellenérzési rendszerek; allamhatalmi ellenérzés; allamigazgatasi
ellendrzés; tulajdonosi ellenérzés; pénzintézeti ellendrzés; belsé ellenérzés; a flggetlen
konyvvizsgald jogintézménye. Vallalkozasok ellenérzésének sajatossagai, kulsé és belsd
ellendrzés céljai, terlletei, eszkdzei, kiemelten az addellenbrzés kérdései, a vallalkozasok
piaci tevékenységének ellenérzése (bele értve a versenyszabalyozast); valamint az egyes
tertletek ellendrzési szabalyainak kérdései.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:

Koézpénziigyek és kbltségvetési GGTKK11GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0 lab
kapcsolatok GGTKK11GLE levelez6: 15ea +0lab

Kredit: 4 El6kovetelmény:

Kovetelmény: vizsga nincs

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:

Prof. Dr. Takacs Istvan | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar

PhD tanar Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele: két évkodzi megadott témalistabol valasztott téma feldolgozasa és
prezentalasa és megvitatasa, és azok egyenként az adhaté 20 pontbdl legalabb 10 pontra
torténd értékelése esetén.

Utolsé oktatasi hétre megadott témalistabdl valasztott témarol egy esszé készitése és
prezentalasa (elérhet pontszam: esszé 40 pont, prezentacid és megvitatasa 20 pont).
Erdemjegy az évkozi feladatok (max. 40 pont) és az év végi esszé (max. 40 pont) és a
prezentalasa (max. 20 pont) &sszesitett pontszama alapjan: 51-60 pont elégséges (2), 61-75
koézepes (3), 76-85 j6 (4), 86-100 jeles (5)

Ismeretanyag leirasa:

A Kozpénzigyek és koltségvetési kapcsolatok oktatasanak célia az allamhaztartas
rendszerének megismertetése, az egyes alrendszerek kapcsolatanak bemutatasa. Kiemelt
helyet kap az alrendszerek, kiillénésen a kézponti kdltségvetés miikddésének elvi és gyakorlati
kérdéseinek megismertetése. Ezen tul kitér a kdltségvetés és a monetaris rendszer viszonyara
is, mert ennek meghatarozé szerepe van a koltségvetési politika alakitdsaban. Ezen célok
megvalésitsara attekinti az &llamhaztartas és a koltségvetés torténetét, az allami
szerepvallalas alakulasat; az allamhaztartas kdzgazdasagi szerepét és jelentbsegét; az
allamhaztartas részeit, altalanos funkciéit és mikodésének alapvetd szabalyait; a koltségvetés
bevételeit és kiadasait; az adoérendszert; a koltségvetési szervek gazdalkodasat; a
koltségvetési térvény parlamenti targyalasanak, jovahagyasanak rendjét, végrehajtasanak
ellendrzését; az EU koltségvetésének alapelveit, kapcsolodasat a nemzeti koltségvetéshez.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Alkalmazott uzleti szimulaciék GGTAS11GNE nappali: Oea+0tgy+4lab
GGTAS11GLE levelez6: 15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jegy

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Medve Andras CSc. egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Alairas feltétele: orai jelenlét, csoportmunka + projektfeladatok megoldasa

Ismeretanyag leirasa:

A kurzus lehetéséget biztosit a hallgatok szamara, hogy a megszerzett elméleti
ismeretanyagukat a gyakorlati élethez hasonld kdrnyezetben prébalhassak ki. Az Uzleti
szimulacié keretében a hallgatok vallalkozasmenedzsmenttel kapcsolatos dontéseket hoznak
meg. A hallgatdk csoportmunkdban dolgozva vallalkozasokat iranyitanak, és egymassal
versenyezve probaljak elérni a legjobb Uzleti eredményeket, igy példaul a piaci részesedeés
névelését. A szimulacioé a zéré dsszegl jaték logikajara épit, amely versenyben az egyik fél
csak ugy lehet nyertes, ha a masik fél veszit, igy el6térbe kerll a stratagiai gondolkodas, a
piaci informaciok megszerzése és rendszerezése, valamint a korabban tanult szakmai
ismeretek hatékony alkalmazasa. A hallgaték dontéseinek minéségét a ceg jovedelmezbsege,
pénzgazdalkodasa és készketgazdalkodasa irja le, amelyeket a szimulaciés szoftver is
pontoz, kialakitva ezzel a végsoé értékelést és sorrendet.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
Projektmunka GSVPF11GNE nappali: Oea+0tgy+2lab
GSVPF11GNE levelezé: 15 ea+0lab
Kredit: 4 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkozi jegy

Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Gyarmati Gabor adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellenérzési eljarasok:

Ismeretanyag leirasa:

Projektfeladat tantargy célja, hogy a hallgaték az eddig megszerzett elméleti ismereteiket
egy-egy projektfeladat megvaldsitasa altal a gyakorlatba Ultessék. Melyek a projekt céljai,
milyen terjedelmi, milyen az Utemezése, a szervezete? A vizsgalt szervezet altalanos
bemutatdasa, a projekt miképpen kapcsolddik a szervezeti célokhoz. A projekt
megvaldsitasanak szervezeti formai, azok jellemzéi, elényei, hatranyai.

A projektmunka modszertana. A projekt tartalma, tamogatdi, résztvevdi, szakaszai,
alapelvei és életciklusa. A projekt megvalositasahoz szikséges elemzések, javaslatok. A
projekt elemzési modszerei és értékelése, a projektmunka tervezése, Kkivitelezése,
elemzése és tanulsagai. A projekt koltségei, hatarid6i, mérfoldkdvei és hatasai. A
megvaldsult projekt miképpen illeszkedik bele a szervezet mikédésébe?




Targy neve: Neptun-kéd: Oraszam:
Szervezésmoédszertan GSVSM11GNE nappali: 2ea + 2tgy + Olab
GSVSM11GLE levelez6: 15 ea+0lab
Kredit: 4 kredit El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Lazanyi Kornélia egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi
Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellenérzési eljarasok:
2 csoportos feladat (20-20%), év végi vizsga (60%) — Nappalin
egyéni beadando feladat (40%), év végi vizsga (60%) - Levelezdn

Ismeretanyag leirasa:

A targy keretében a hallgaték megismerkednek a szervezés alapvetd koncepcidival, és azok
egymashoz valé viszonyaval. Képessé valnak adott szervezési rendszerelvek mentén
szervezeti strukturak és mechanizmusok megtervezésére. A szervezés tudomanyos alapjai
- Taylor — Gantt — Fayol. Blrokratikus szervezeti megoldasok — Weber. Ember és szervezeti
magatartas alapu rendszerelméletek — HR — OB - Magatartastudomanyi dontéselmélet —
OD. Zart és nyilt rendszer koncepcié. Holisztikus rendszerfelfogas. Kontingencialista
szervezéselmélet. Szervezeti atalakulas — valtozasi stratégiak. Make or buy ddntések
szervezési szempontbdl torténd értékelése. Karcsusitas, vagy integracio kérdésének
attekintése. Nemzetkdzi terjeszkedés, globalizacié kérdései — Globalis/lokalis/glokalis.
Halézatos szervezddési fomrak — hub&spoke — peer- to-peer — emptiness of networks.




Targy neve: Neptun-kéd: Oraszam:
Stratégiai és lizleti GSVSR11GNE nappali: 2ea + 2tgy+0lab
tervezés GSVSR11GLE levelez6: 15 ea+0lab

Kredit: 4 kredit El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. habil. Lazanyi Kornélia egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:
Esettanulmany jellegli év végi vizsga (60%), 6rai aktivitas (40%) — Nappalin
Esettanulmany jellegl év végi vizsga (60%), beadandd dolgozat (40%) - Levelezén

Ismeretanyag leirasa:

A stratégia fejlddésének torténeti attekintése - Katonai stratégia. A stratégiai tervezés
rendszere. A vallalatok makrokdérnyezetének vizsgalata. A vallalatok mikrokérnyezetének
vizsgalata — Iparag meghatarozasa. A vallalalati struktura elemei. A szervezetek alapvet6
képességei. A szervezetek érintettjei - Vallalati felelésség. A kiilsé és belsd tényezdk
Osszjatékanak értékelése, és a megfeleld Gzleti stratégia kivalasztasa — Tanulasi gérbe —
termékéletgorbe — piaci penetracio. Stratégia kialakitasanak |épései - Probléma és célfa -
Vallalati misszi6 és vizio, kildetési nyilatkozat. Vallalati stratégia kialakitasa, taktikai,
operativ tervekre val6 lebontdsa — FLS — WBS — CPM — Pert — Logframe. Vallalati
teljesitmény monitorozasa — Teljesitmény mérése — BSC. Vallalati profil — Vallalati portfélio.
Nemzetkozi trendek a stratégidban. Stratégiai akcidk és valtozasvezetési stratégiak. Uzleti
terv fogalma, felépitése, funkcionalis stratégiak.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:

Vallalkozasok munkaiigyi | GSVIN12MNE nappali: 2 ea + 2tgy + Olab
szabalyozasa GSVIN12MLE levelezé: 15 ea + Olab

Kredit: 4 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Toth-Bordasné Dr. Marosi egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar

lIdiko Szervezési és Vezetési

Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:
Zh (megfelelt-nem megfelelt)
vizsga irasban és széban (értékelés 1-5 érdemijegyig)

Ismeretanyag leirasa:

A vallalkozasokra vonatkozé jogi szabdlyozasok keretében kerll ismertetésre a
vallalkozasok munkajogikdrnyezete. A munkaltato-munkavallalé jogviszony alapvetd
kérdéseit, a munkalgyi kapcsolatok rendszerét, a munkaviszony Iényeges tartalmi elemeit,
a munkaviszony létrehozasanak, modositasanak, megszintetésének jogszabalyi
lehetbségeit, esetlegesen folmerilé problémait gyakorlati példakon keresztiil targyalja.
Kulén hangsulyt helyez a munka dijazasanak és a munkaidének a kezelésére, valamint a
tipikus és atipikus foglalkoztatasi kérdések sajatossagaira. Részletesen dolgozza fel a
munkajogi felelésséget mind munkavallaléi, mind munkaltatéi oldalon. Ismerteti az egyéb
jogszabalyok munkajoghoz val6 kapcsoldédasat.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:
Stratégiai szovetségek az | GSVSS11GNE nappali: 2 ea + 2 tgy +0lab
tizleti vilagban GSVSS11GLE levelezé: 15 ea + Olab

Kredit: 4 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Berecz Jozsef féiskolai docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:
A félévkozi jegyet 2 zarthelyi dolgozat, valamint egy feladat eredménye hatarozza meg.

Ismeretanyag leirasa:

A stratégiai szOvetség célja, tartalma. A stratégiai szdvetségek gazdasagi indokai
(eréforras-elméletek, versenystratégia- elmélet, tranzakcids koltségelméletek) A stratégiai
szOvetség formaja és tartalma. (Versenytarsak kozotti stratégiai szévetségek. Versenyben
nem allé cégek stratégiai szovetségei). Szovetség piaci fuggetlen partnerek kozott. A
szOvetség létrehozasa és iranyitasa. Partner keresés és kivalasztas. Targyalas,
megallapodas. A megvalositas tervezése és kivitelezése. Feladatmegosztas és koordinacio.
Er6forras kihasznalas tervezése és mérése. A stratégiai szbvetség eredmény mérése.
Stratégiai szovetségek Eurdpaban. Stratégiai szovetségek Magyarorszagon. (altalanos
jellemzék; versenytarsak kozotti szdvetségek sajatossagai; versenyben nem allé cégek
kozotti szévetségek sajatossagai) Stratégiai szdvetség és versenytérvény tendenciak.




Targy neve: Neptun-kéd: Oraszam:
Targyalastechnika GSVTR11GNE nappali: 2 ea + 2tgy + Olab
GSVTR11GLE levelezé: 15 ea+ Olab

Kredit: 4 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Karlovitz Janos Tibor egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellendrzési eljarasok:

Ismeretanyag leirasa:

A targyalas az Uzleti élet egyik legfontosabb terillete. Alapjai k6zé tartoznak a szébeli, irott,
valamint nonverbdlis kommunikacidos eszkdzOk széles korl ismerete és alkalmazasi
repertoarja. Sziikség van 6nismeretre és masok megismerésére (emberismeretre), tovabba
jartasnak kell lenni a prezentacios technikakban. A targyalénak ismernie kell a kilonféle
targyalasi stilusokat, képesnek kell lennie targyalasi stratégiak és taktikak kidolgozasara és
megvaldsitasara. Bar alapjaban véve meggy6zni akar, térekednie kell a megegyezésre,
mivel ez utébbi a targyalas elsddleges sikerkritériuma. A felkészilés része a targyalas
targyanak alapos analitikus ismerete csakugy, mint a ,trikkdk” felismerésének és
kivédésének képessége, vagy a ,nehéz partnerek” kezelése.




Targy neve: Neptun-kod: Oraszam:

Stratégiai tréning GSVST11GNE nappali: 0 ea + 0 tgy + 4 lab
GSVSTI11GLE levelezé: 15 ea + Olab

Kredit: 4 kredit Elé6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkozi jegy

Tantargyfelelds: Beosztas: Kar és intézet neve:

Dr. Karlovitz Janos Tibor egyetemi docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezési és Vezetési
Intézet

Ertékesitési és ellenérzési eljarasok:
Esszé-készités (irasbeli) és csoportos szimulaciés feladatban valo részvétel

Ismeretanyag leirasa:

A targy célja a szervezetben, csoportban valé mikddés alapelveinek, valamint az alapvet6
vezetdi kompetenciaknak bemutatdasa, majd csoportos szimulacidk segitségével torténé
gyakorlati adaptalasa. A hallgatdok dnmaguk alaposabb megismerése utan a csoportok
miikodését és belsé dinamikajat vizsgaljak. Attekintik a vezetdi szerepeket és funkciokat, a
hatalom forrasait. Betekintést nyernek a motivacié folyamataba.

Megismerkednek a szervezeti és nemzeti kultura egyénekre és szervezetekre gyakorolt
hatasaval. Kommunikacios-, konfliktuskezelési-, és stressz menedzsment moddszereket
tanulnak. A hatékony id6gazdalkodas alapjainak elsajatitdsa soran sajat életstratégiat
dolgoznak ki.

Megismerik a szervezetek altal alkalmazott stratégia-alkotas f6bb Iépéseit, a hosszu
idéhorizontu célok, és a rovid tavu operativ tervek dsszhangjat, és a stratégiai tervezés
néhany eszkozét.




Targy neve: NEPTUN-kéd: Oraszam:
Projektmunka GVMPF11GNE nappali: Oea+0tgy+2lab
GVMPF11GLE levelez6: 15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: évkézi jegy

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Kolnhofer-Derecskei adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Anita PhD Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

A félév soran egy kisel6adas prezentacios formaban az elméleti ismeretek és azok gyakorlati
alkalmazasanak bemutatasara. Projektalapité dokumentum elkészitése egy valasztott
témaban.

Ismeretanyag leirasa:

A projekt fogalma, jellemzdi. A projekt céljai, sikerkritériumai, kérnyezete, hatarai, életciklusa,
résztvevoi, szerepldi, szervezete, mikddése, tervezése. A projekt dokumentalasa és
dokumentumai. A projekt szakaszolasa, mérféldkovei, id6- és eréforrasterve, kritikus pontjai.
Koltségtervezés. A projekt ,haszonélvezdi”. Eredménytervezés, fedezetszamitas,
jovedelmez6ségi mutatdk. A projekt pénzigyi terve. Forrastervezés (hitelek, palyazatok),
vagyongazdalkodas. A projekt kockazatai, valtozasainak kezelése - kockazatkezelés,
valtozasmenedzsment. A projekt mindségbiztositasa. Projektkontrolling, -értékelés, -zaras.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Lean menedzsment GVMLM11GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0lab
GVMLM11GLE levelez6:15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Laszlé Gabor PhD adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
egy zarthelyi dolgozat eredményes megirasa (minimum 50 %-os teljesités) és egy beadando
csoport feladat kidolgozasa és prezentacioja

Ismeretanyag leirasa:

A Lean kialakulasa, jelentése. A Lean menedzsment stratégiai szintje: a Lean menedzsment
5 alapelve: érték, értékaram, aramlas, huzasos rendszer, folyamatos fejlesztés. A Lean
menedzsment operativ szintje: a Lean menedzsment eszkdzei

Anyag- és informaciéaramlas. Kaizen. Just in time. Kanban. TPM. Erték-el6allité folyamat
menedzselése. A lean menedzsment hatasa a vallalati teljesitményre. A lean és a vallalati
versenyképesség kapcsolata. Lean szervezet. A karcsu gyartas kialakitasa. Toyota gyartasi
rendszer. Muda (A 7+1 veszteségkategoria). A karcsu szolgaltatas kialakitasa. Lean iroda.
Lean IT. 5S. Vizualis menedzsment. Problémamegoldas lépései.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Mindségfejlesztési technikak GVMMT11GNE nappali: 2ea+ 2tgy+0lab
GVMMT11GLE levelez6:15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Laszlé Gabor PhD adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
egy zarthelyi dolgozat eredményes megirasa (minimum 50 %-os teljesités) és egy beadando
csoport feladat kidolgozasa és prezentacioja

Ismeretanyag leirasa:

Minéségszint, minéségfokozat. Termékfejlesztés — kutatasfejlesztés. Minéségfejlesztés -
Piaci érték és termékmindség kapcsolata. Alapvetd minéségeszkdzok: folyamatabra,
adatgy(ijtdé lap, hisztogram, Pareto diagram, szérédasi diagram, Ishikawa-diagram, PDCA-elv
Team-munka és brainstroming technikak

Uj vezetési-fejlesztési eszkdzok: affinitas diagram, kapcsolati diagram, matrix elemzés
Minéségfejleszté moédszerek: FMEA, QFD, Poka-Yoka médszer, 5 S modszer, Six szigma,
Benchmarking

A minbség gazdasagi elemzése: mindségkoltségek elemzése, életciklus koltségek




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Elektronikus irat-és dokumentacio GVMED11GNE nappali: 2ea+ Otgy+2lab
kezelés GVMED11GLE levelez6:15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Reicher Regina PhD adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:

Ismeretanyag leirasa:

A tantargy célja az iratkezeléssel kapcsolatos alapfogalmak (az irat, az érkezé kiildemények
kezelése, az iratok nyilvantartasa, az iratok készitése, a kluldemények kezelése, az
irattarazas), és a kapcsolédd jogszabdlyi hierarchia, valamint a legujjabkori
dokumentumkezelés technikajanak és szabalyozasanak attekintése, kildénds tekintettel az
elektronikus dokumentumkezelésre, digitalis alairas, archivalas kérdésére. A tananyag
bemutatja, milyen magasabb szintli miveletekkel tehetjik hatékonyabba az elektronikus
dokumentumok szerkesztését, kezelését, tarolasat, hitelesitését. A félév soran a halllgatdk
betekintést nyerhetnek a digitalis alairas aktualis szabalyaiba és az iratkezelésre vonatkozo
hatalyos jogszabalyokba. Megismerkedhetnek a CMS (Content Management System)
rendszerek tipusaival, mikodési elvével és altalanos jellemzéivel. egismerkedhetnek a
digitalis forma, atlathaté szerkesztési kdvetelményeivel, a korlevélkészités technikajaval,
tablazatok és egyéb mellékletek csatolasaval, beagyazasaval. Emellett megismerhetik a
dokumentumtarolas leglényegesebb kérdéseit, mint az iratrendezés, konyvtarstruktura
kialakitasa és az ehhez tartozé miveletek, fajliformatumok jellemzdit és a keresés technikai
jellemzéit, paraméterezhetbséget. Végul bemutatasra kerul az archivalas médszertana és
lehet6ségei, néhany technikai jellemzdéje.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Tudasbazisu és szakértd rendszerek GVMTR11GNE nappali: 2ea+0gy+2lab
GVMTR11GLE levelez6:15ea+0lab
Kredit: 4 El6kovetelmény:
Kovetelmény: vizsga nincs
Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. habil. Szeghegyi Agnes | féiskolai tanar/egyetemi | Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Onalléan megoldott feladat deduktiv és induktiv modszerrel és egy zarthelyi dolgozat
eredményes megirasa a vizsgara bocsatas feltétele.

Az irasbeli vizsga eredmeényességének feltétele: az elérheté pontszam minimum 50%-anak
teljesitése.

Ismeretanyag leirasa:

Napjaink realitasa a human gondolkodasi tevékenység részleges illetve teljes automatizalasa.
A komplex problémakhoz szikséges vezetfi dontések meghozatalanak nélkulézhetetlen
eszkdzei a szamitdogepes dontéstamogatd rendszerek, azaz a bizonytalansagok kezelésére is
alkalmas, tudasalapu technoldgia elvén mikédé tudasbazisu/szakérté rendszerek. A
tudasbazisu rendszerek tudas- és adatjellegli informaciokat tarolnak. Ezek reprezentalhatjak
valamilyen fizikai vagy egyéb rendszer modelljét, tobbek kozott iranyitasanak,
szabalyozasanak modjat. Az ilyen rendszerek leginkabb a hagyomanyos kétértéki logika
alapjan felépitettek. Ez a logikai felépités nem alkalmas a fennallé bizonytalansagok,
ellentmondasok, az ismerethiany miatt keletkezd problémak rugalmas, hathatos kezelésére. A
tudasbazisu/szakértd rendszerekben a ,crisp” jellegli informacidtarolas alternativ. modjat
kinaliak a lagy szamitasi eljarasok (soft computing). Alkalmasak tovabba a
bizonytalansagokkal terhelt, sokszor csak emberi nyelven kifejezett ismeretek matematikailag
torténd reprezentalasara és kezelésére, illetve tovabbi finomitasara.




Targy neve: NEPTUN-kéd: | Oraszdm:
Szamitégépes projektmenedzsment GVMSP11GNE | nappali: 2ea+ Otgy+2 lab
GVMSP11GLE | levelezd: 15ea+0lab

Kredit: 4 El6kovetelmény: nincs
Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Laszlé Gabor PhD adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:

Alairas feltétele egy zarthelyi eredményes (min. 40%-ra) torténd megirasa és elfogadott
beadando feladat.

Vizsga: irasbeli és gép melletti vizsga

Ismeretanyag leirasa:

A projekttervezés eszkdztara: a projekt alapfogalmai, életciklusa; a folyamat részletes
modellje; a j6 projektterv készitésének elbfeltételei. Projekt-tervezés modszerei és eszkdztara:
Feladat Lebontasi Struktura, haldtervezési modszerek fajtai, id6 és eréforras tervezés. A
projektek kdvetésének jellegzetes problémai; projekt-kontroll a gyakorlatban. A Microsoft
Project hasznalata: a program felllete, hasznalata, nézetei. Projektek létrehozasa,
tulajdonsagai; feladatok hozzaadasa, modositasa, paraméterek beallitasa. A feladatok
egyuttes kezelése, kapcsolatok beallitasa; idépontok, id6tartamok, korlatok megadasa, naptar
bedllitasai; er6forrasok kezelése; koltségparaméterek hozzarendelése. A projekt nyomon
kovetése, visszacsatolasi lehet6ségek vizsgalata, allapotjelentés; helyzetek elemzése; a
projekt értékelése, a terv mddositasa, nyomtatasi lehetbségek.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Filozofiatorténet GGTFT11GNE nappali: lea+1tgy+0lab
GGTFT11GLE levelez6: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Molnar Maté Ph.D. féiskolai Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:
Alairas feltétele: az 6rakon valo részvétel és két zarthelyi dolgozat megirasa minimum
elégséges atlaggal
Vizsga 60 perces irasbeli vizsga, amelynek soran két kérdésre kell esszé jellegi, a téma
Osszefliggéseit is bemutaté valaszokat adni a megadott tankdnyv és az eléadasok anyaga
alapjan

Ismeretanyag leirasa:

A gorog filozdéfia kialakulasanak, az eurdpai identitas keletkezésének és az eurdpai egység
eszmeéje fejlédéstorténetének bemutatdsa a politikai filozéfia és a politikai gondolkodas
relevans képvisel6inek munkassaga révén. Az eurdpai filozofia kialakulasa: a milétoszi iskola.
A szofista filozofia tarsadalomszemlélete. Arisztotelész és az oOkori filozéfia szintézise. A
Respublica Christiana és a skolasztikus filozofia. Az eurdpai egység kdzépkori koncepcioi:
univerzalis monarchia, eurdpai foderacié. Podjebrad Gyoérgy tordkellenes szdvetségi terve.
Erasmus és a keresztény pacifizmus eszméje. Saint-Pierre abbé pacifista egységterve. A
felvilagosodas tarsadalomfilozofigja.. Montesquieu Eurdpa egységérdl. Bentham és az
utilitarista kbzgazdasagtan. Kant és az 6rok béke.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Pszicholé6gia GVMPS11GNE nappali: lea+1tgy+0lab
GVMPS11GLE levelezb: 10ea
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr.  Kolnhofer-Derecskei | adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Anita Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
1 esettanulmany elkészitése
1 zarthelyi dolgozat

Ismeretanyag leirdsa:

Bevezetés és alapok, a pszichologia tudomanyaban. Alapveté iranyzatok. Percepcid,
érzékelés és észlelés. Figyelem, memoria és tanulas. Gondolkodas és nyelvhasznalat.
Erzelmek, arousal és stressz, mindezek hatadsa, megjelenése a munkakdrnyezetben.
Motivacid, 6szton, drive és arousal szint. Motivaciés elméletek (folyamat és tartalom modellek)
Vezetd és vezetettek: hatalom. Attriblcio és attitlid, a csoport hatasa (konformitas), kognitiv
disszonancia. Szocialpszicholégia eredményei. Fejlédéslélektan, erkdlcsi fejlédés szintjei.
Pszichopatolégia devianciak és abnormalitds. A kultira hatdsa, szervezeti kultdra.
Gazdasagpszichologia, mint hatarterilet: dontési heurisztikak, korlatozott racionalitas.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszém: 2
Uzleti tervezés GGTUT11GNE nappali: lea+1tgy+0lab
GGTUT11GLE levelez6: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Pappné Dr. Nagy Valéria féiskolai Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Alairas feltétele: orai jelenlét + projektfeladatok elkészitése
Vizsga

Ismeretanyag leirasa:

A kurzus keretében a hallgatok az alapvetd stratégiai tervezési eljarasokkal ismerkedhetnek
meg. Az Uzleti tervezés soran alkalmazott tervezési, szervezeési és stratégiai megoldasok
mellett ismertetésre kerliinek azok a médszerek, amelyek a hosszu tavu célok elérése mellett
elésegit a rovidebb id6tavu célok teljesllését is. A kurzus kitér a révidtavu stratégiak és
taktikak jellemzdire, igy kdzéppontba a rovid-, illetleg a kdzéphosszu tavu stratégiai terveket
helyezi. Ismerteti az Gzleti tervezésre vonatkozé fébb tudnivaldkat és sajatossagokat. Kitér az
Uzleti terv javasolt felépitésére, az egyes fejezetek tartalmara. A kurzus igyekszik
megismertetni a hallgatokkal az Uzleti terv készitésének indokait, emellett felhivja a figyelmet
azokra a lényeges terlletekre, amelyek a vallalkozasmenedzsment szempontjabdl
mindenképpen tdbb figyelmet igényelnének.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Kornyezettudatos marketing GGTKM11GNE nappali: lea+1tgy+0lab
GGTKM11GLE levelez6: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény:. vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Majlath Melinda PhD. egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:
Alairas feltétele: gyakorlatokon val6 jelenlét, egy csoportos (max. 25 pont) és egy egyéni
feladat (max.25 pont) egyuttesen minimum 25 pontra valé teljesitése.
Vizsga: irasbeli vizsga (max. 50 pont) Az érdemjegy a félév alatt szerzheté max. 100 pont
alapjan kerul kialakitasra (0-50 elégtelen, 51-62 elégséges, 63-74 pont kdzepes, 75-86
pont j6, 87-100 jeles)

Ismeretanyag leirasa:

Koérnyezeti problémak gazdasagi és tarsadalmi okai. Hagyomanyos marketing kritikaja. A
kornyezetbarat  marketing  definiciéja,  kialakulasa,  szakaszai. Kdrnyezetbarat
marketingstratégiak. A kornyezetbarat marketing f6bb kérdéskorei. A kornyezetbarat
termékpolitika sajatossagai (design, csomagolas, Ujrahasznositas), termékvonal dontések.
Hitelesség kérdése. Zoldrefestés fajtai - hogyan fedezhetd fel. Koérnyezetbarat logok és
tanusitvanyok. Koérnyezetbarat termékek arazasi kihivasai. Zoéld kommunikacio.
Kornyezetbarat magatartas komplex megkozelitése. Kornyezetbarat fogyasztok-
szegmentacios ismérvek, szegmentaciok. LOHAS szegmens.Kdrnyezetbarat megfontolasok
a B2B piacon: stratégiai szdvetségek és zdld kdzbeszerzés.




Targy neve: NEPTUN-kéd: Oraszam:
Nemzetkézi pénziigyek GGTNP11GNE nappali: lea+1tgy+0lab
GGTNP11GLE levelez6: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelelés: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Csiszarik-Kocsir Agnes | egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Ph.D. docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
A zarthelyi dolgozatok sikeres teljesitése, a kiadott hazi dolgozat megirasa és prezentalasa
az alairas feltétele, ezt kdvetéen vizsga a targy anyagabdl

Ismeretanyag leirasa:

A tantargy célja, hogy a hallgatdék a pénzigyi ismeretek tantargy keretén belll elsajatitott
ismeretanyagot kibévitsék és elmélyitsék, abbdl a célbdl, hogy eligazodjanak a nemzetkozi
pénzigyi életben. A kurzus soran a hallgaatok megismerkednek a nemzetkdzi pénzlgyi
rendszer alapvetd 0&sszefiiggéseivel, megismerik annak bonyolult kdlcsénhatasait az
arfolyamrendszerek, a hitelezési rendszerek révén, betekintést nyernek az nemzetkozi
pénzigyi kockazatok alakulasanak folyamatdba, valamint az Eurdpai Unié pénzigyi
rendszerének alapjaiba és mikddésébe. Képet kapnak a nemzetkdzi pénzigyi piacokat
szabalyoz6 intézményekrdl, megismerhetik a pénzlugyi nyitottsag kérdését. Betekintést
kapnak a hitelmindsité intézmények bonyolult mikodésébe, és képet kapnak az orszagok
bonyolult pénziigyi 6sszefonédasardl is.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Médiamarketing GGTME11GNE nappali: lea+1tgy+0 lab
GGTME11GLE levelez6: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr. Fodor Ménika Ph.D. egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:
Alairas feltétele: évkdzi feladatok hataridére torténé teljesitése.
Vizsga: irasbeli vizsga
Evkozi feladatok: a szkatanarral egyeztetett témaban projektmunka készitése és
prezentalasa. (50%) Evkozi irsasblei szamonkérés (50%)

Ismeretanyag leirasa:

Médiatervezés helye és szerepe a marketingkommunikacioban. Reklampiac szerepldi.
Valtozasok és tendenciak a reklam piacon. A key accountok szerepe. Reklamigyndkségek
tipusai. Full service lgyndkségek és speciali Ugyndkseégek. Munkakdrok, feladatok a full
service reklamugynokségnél.Médiatervezés f6bb szempontjai. Terlleti, célcsoport szerinti és
idébeli differenciak. Médiumok csopotositasa. ATL és BTL eszk6zdzk. Hagyomanyos
médiaeszk6zok jellemz6i, el6nyei, hatranyai. Kreativ tervezés és médiatervezés kapcsolata
az egyes ATL ezskdzok esetében. BTL eszkdzok elbnyei, hatranyai. BTL eszkoztar és a
kreativ tervezés kapcsolata. Briefing. Brief fajtai, felépitése, a jo brief jlelmz8i. Médaibrief,
kreatvbrief, Ugyfélbrief és rebrief. Médai hatékonysag mérése. Médiatervezés a gyakorlatban.
Média mutatoszamok, kampany- és média-hatékonysag mérésének eszkozei.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Beszerzési és ellatasi menedzsment GVMBS11GNE nappali: lea+ltgy+0lab
GVMBS11GLE levelezé: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény:
Kovetelmény: vizsga nincs
Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Fenyvesi Istvan c. egyetemi Keleti Karoly Gazdasagi Kar
docens Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
zarthelyin legalabb az 50% teljesitése és a kisel6adas megtartasa

Ismeretanyag leirasa:

A tantargy célja, hogy a hallgatokkal megismertesse a beszerzési, logisztikai és ellatasi
folyamatokat, ezek specialis elemeit, egyes stratégiai €s menedzsment médszereket. A targy
keretében a kdvetkez6 fébb témakdrok kerilnek targyalasra:

Az értéklanc elmélet alapjai és kapcsolata az ellatasi lanccal,

Készletek jelentésége és kezelése az ellatasi lancban, készletoptimalizalas, ostorcsapas
effektus,

Ellatasi lanc stratégiak, push, pull, adaptiv, karcsu,

Folyamatoptimalizalas az ellatasi lancban, informatikai tamogatas lehetéségei (internet
hatasai, ERP megoldasok),

Stratégiai szdvetségek, partnerkapcsolatok az ellatasi lancban, eréviszonyok alakulasa, egyutt
mikodés dilemmai,

Partnerkapcsolatok gyakorlati megvalosulasi formai, (PM, RM), kockazatkezelés lehetéségei,
Gyakorlati modszerek az ellatasi lancban, disztribaciés mddszerek, szivasos rendszerek,
el6érejelzési modszerek,

Az ellatasilanc — menedzsment sajatossagai a szolgaltatasokban, Little torvénye, varakozasi
problémak, sorban allasi rendszerek,

Aruazonositasi és nyomon kdvetési rendszerek és azok gyakorlati alkalmazasai,

Az ellatasilanc — menedzsment szerepe a KKV szektorban, megoldasok, mutatok,
mérdszamok,

A logisztika és az ellatasi lanc helye és szerepe a szervezetben.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Fogyasztovédelmi esettanulmanyok GVMFE11GNE nappali: lea+1tgy+0lab

GVMFE11GLE levelez6: 10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény: vizsga

Tantargyfelel6s: Mestertanar | Kar és intézet neve:
Kovacsné Bukucs Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Erzsébet Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellendrzési eljardsok: Oralatogatas kdtelezd
Minden hallgaté az el6re megadott témakérok egyikébdl 15 perces prezentaciét tart,
melyet k6zbsen értékellink. Maximalis pontszam 20 pont. A félév végén zarthelyi dolgozat
40 pont. Erdemjegy a megszerzett pontok alapjan:
0-30 pont elégtelen
31-38 pont elégséges
39-46 pont kdzepes
47-54 pont j6
55-60 pont jeles

Ismeretanyag leirasa:

Fogyasztévédelem szerepe a modern piacgazdasagokban, nemzetkdzi ajanlasok és a hazai
szabalyozas. A fogyasztoi alapjogok tartalma. A magyar fogyasztovédelmi intézményrendszer
felépitése és mikddése. A fogyasztdi jogok érvényesitésének lehetséges forumai. A tudatos
fogyaszté viselkedése. Esettanulmanyok : pénzlgyi-, tavkozlési- és altalanos
fogyasztovédelmi tertletekrél.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:

Iras és prezentaciéoskészégfejlesztés GVMIP11GNE nappali: lea+1tgy+0lab
GVMIP11GLE levelez6: 10ea+0lab

Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény:. vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Dr.  Kolnhofer-Derecskei | adjunktus Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Anita Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenbrzési eljardsok:
Aktiv érai részvétel (vagy online feladatok)
1 prezentacio elkészitése és bemutatasa
1 zarthelyi dolgozat

Ismeretanyag leirasa:

Protokoll alapok, bemutatkozas, kézfogas, protokollaris sorrend, ©nmagunk irasbeli
bemutatasa: 6néletrajz és névjegykartya. Stilusok, stilusjegyek és rétegek. Stilusfejleszté
gyakorlatok. irasbeli stilusok I.: levelezési stilus. irasbeli stilusok Il: tudomanyos stilus:
problémafelvetéstél, a szakirodalmazasig. Forrasok és hivatkozasok kezelése.
Kutatasmédszertani alapok, szakdolgozatirds, publikalas. Szobeli stilus: elbaddi stilus.
Prezentacié készitése: mi és hogyan keruljon bele, technikak és trikkok. Felkészllés, a
hallgatésag megismerése. A j6 és a rossz el6adas jellemzdi. Helyzetgyakorlatok.




Targy neve: NEPTUN-k6d: Oraszam:
Munkaeré-gazdasagtan GVMMG11GNE nappali: lea+1tgy+0lab
GVMMG11GLE levelez6:10ea+0lab
Kredit: 3 El6kovetelmény: nincs

Kovetelmény:. vizsga

Tantargyfelel6s: Beosztas: Kar és intézet neve:
Toth Gabor docens Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Vallalkozdsmenedzsment Intézet

Ertékelési és ellenérzési eljardsok:
Hazi dolgozat elfogadtatasa és nappali tagozaton kisel6adas tartasa

Ismeretanyag leirasa:

A munkagazdasagtan fogalma. A munkaer8piac miikédése, alapvetd Osszefiiggései. A
munkaerd-kereslet. A munkaeré iranti kereslet jellemzdi a versenypiacon és a kdzszféraban.
A munkaeré-kinalat, a demografiai jellemzdk a termékenység, a halandosag és a nemzetkozi
vandorlas hatasa. A gazdasagi aktivitas szerepe és valtozasai. A munkaerébe vald beruhazas
jelentésége, a képzés, szakképzés, atképzés. A technoldgiai fejlédés és a nemzetkdzi
gazdasagi kapcsolatok hatasa a munkaerd-kereslet és —kinalat alakulasara. A munkaerd-piaci
diszkriminacié jellemz6 formai, okai. A munkanélkuliség fajtai, okai és kovetkezményei,
valamint a foglalkoztataspolitika céljai és eszkdzei az Eurdépai Unidban, illetve
Magyarorszagon.




